ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOV. DIX-SEPT ROSADO
CNPJ/MF n° 08.349.094/0001-10

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°
001/2025 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 064/2025

1. DA CONVOCACAO

1.1. A Prefeitura Municipal de Governador Dix-Sept Rosado/RN (PMGDSR), por
meio da Comissdo Especial para Qualificacdo e Credenciamento (CEQC) designada
pela Portaria n® 094/2025, de 7 de maio de 2025, por ato do Excelentissimo Senhor
Prefeito Constitucional, torna publico a quem possa interessar que realizara
procedimento administrativo destinado a Qualificacdo e Credenciamento de Entidades
Sem fins Lucrativos como Organizacdes da Sociedade Civil visando a Selecdo de
Organizag6es da Sociedade Civil qualificadas para, eventualmente, celebrar parcerias
por meio de Contrato de Termo de Colaboracdo em atendimento a pretensa execugao
dos servigos, acbes, procedimentos e atividades em saude do Sistema Unico de
Saude - SUS conforme demandas do Municipio de Governador Dix-Sept Rosado/RN,
mediante as condigbes estabelecidas neste ato convocatorio e seus anexos
subordinando-se a Lei Federal n® 13.019/2014, Lei Federal 13.204/2015, Decreto
Federal n° 8.726/2016, Decreto Estadual N° 31.067/2021 e o Poder Executivo
Municipal, por meio do Decreto Municipal n°® 032/2023 e de forma subsidiaria a Lei
14.133/2021 e suas alteragfes e as seguintes clausulas:

1.2. Disponibilizagéo do Edital: cpldixsept@gmail.com ou
http://licitafacil.tce.rn.gov.br/#/

Recebimento dos envelopes do Credenciamento: Até as 09h00min do dia 28 de
maio de 2025.

Data da sessdao publica: 28 de maio de 2025 — 09h:01min

Horério: 09h00min (nove horas) horéario de Brasilia-DF.

Local: Setor de Licitagdo e Contratos, Centro Administrativo, Rua Manoel Joaquim,
665, Centro, CEP: 59.790-000, Governador Dix-Sept Rosado/RN.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui-se objeto do presente procedimento administrativo destinado a
Qualificagdo e Credenciamento de Entidades Sem fins Lucrativos como
Organizagbes da Sociedade Civil e Credenciamento visando a Selecdo de
Organizagbes da Sociedade Civil qualificadas para, eventualmente, celebrar
parcerias por meio de Termo de Colaboracdo em atendimento a pretensa execucéo
dos servicos, acdes, procedimentos e atividades em saude do Sistema Unico de
Saude - SUS conforme demandas do Municipio de Governador Dix-Sept Rosado,
nas condicdes especificadas neste Edital e de acordo com as necessidades descritas
no Termo de Referéncia e seus anexos.

2.2. O presente Edital de Qualificacdo de Organizacao da Sociedade Civil é de carater
permanente, sendo permitida a apresentacdo de requerimento de qualificacdo das
entidades interessadas a qualquer tempo, observadas as disposicbes legais
pertinentes e as condi¢cfes constantes neste instrumento.

2.3. Neste primeiro momento, a fim de realizar provavel pactuacdo, diante da
necessidade premente do municipio, informamos que serd concedido o prazo de 8
(oito) dias uteis, a contar da publicacdo deste instrumento, para recebimento do
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requerimento de qualificacdo e demais documentos das entidades interessadas em
firmar a supracitada pactuacéo.

3. DO REQUERIMENTO DE QUALIFICACAO
3.1. A pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, interessada na
qualificacdo como Organizacdo da Sociedade Civil, no ambito do Municipio de
Governador Dix-Sept Rosado/RN, dever4 apresentar requerimento dirigido a
Comissado Especial para Qualificacdo e Credenciamento (CEQC), conforme modelo
que constitui o0 Anexo Il deste Edital, acompanhadodos seguintes documentos:
3.1.1. Comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:
3.1.1.1. Natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao;
3.1.1.2. Finalidade nao lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;
3.1.1.3. Previsdo expressa de ter a entidade, como 6rgaos de deliberacédo
superior e de direcdo, voltados para atuagdo no ambito desta municipalidade, um
conselho de administragéo e/ou 6rgdo congénere, e uma diretoria executiva definidos
nos termos do respectivo estatuto, asseguradas aquela composicdo e atribuices
normativas e de controle basico, conforme a Lei Federal n® 13.019/2014, Lei Federal
13.204/2015, Decreto Federal n°® 8.726/2016, Decreto Estadual N° 31.067/2021 e o
Poder Executivo Municipal, por meio do Decreto Municipal n° 032/2023:
3.1.1.4. Composicao e atribuicbes da diretoria executiva;
3.1.1.5. natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao;
3.1.1.6. finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;
3.1.1.7. previsdo expressa de ter a entidade, como 6rgdos de deliberacdo
superior e de dire¢do, voltados para atuagdo no ambito desta municipalidade, com
Diretoria Executiva definidos nos termos do respectivo estatuto, asseguradas aqueles
composicao e atribuicbes normativas e de controle basico previstos na LEI N° 13.019,
DE 31 DE JULHO DE 2014.
3.1.1.8. no caso de associac¢éao civil, a aceitacdo de novos associados, na forma
do estatuto;
3.1.1.9. proibicao de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em
qualquer hipoétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade.
3.1.1.10. obrigatoriedade de, em caso de extingdo ou desqualificagdo, o
patriménio, legados ou doagfes que Ihe forem destinados por esta municipalidade,
bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serem
incorporados integralmente ao patrimonio de outra entidade qualificada no ambito do
Municipio, da mesma area de atuacao, ou, na sua falta, ao patriménio do Municipio;
3.1.1.11. Comprovar experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto
da parceria ou de natureza semelhante;
3.1.1.12. Comprovar instalagdes, condicbes materiais a presenca em seu quadro
de pessoal, de profissional com formacdo especifica para a gestdo das atividades a
serem desenvolvidas ou projetos previstos na parceira e 0 cumprimento das metas
estabelecidas.
3.2. O requerimento deverd ainda estar acompanhado, ainda, da seguinte
documentagao:
3.2.1. Existéncia, com cadastro ativo, de no minimo 05 (cinco) anos de abertura,
comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
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CNPJ;

3.2.2. Declaracao de que, caso qualificada e contratada, estabelecera escritério no
Municipio de Governador Dix-Sept Rosado/RN;

3.2.3. A empresa qualificada dever4d manter escritério proximo ao municipio em
guestdo. Vale destacar que essa exigéncia sera aplicada apenas durante a
execucéao do contrato e exclusivamente para empresas qualificadas. O objetivo
€ assegurar eficiéncia, agilidade e presenca local necessarias para o
cumprimento das atividades contratadas, priorizando a qualidade e a entrega
dos servicos.

3.2.4. Cobpia autenticada do seu Estatuto Social devidamente registrado em cartério;

3.2.5. Copia autenticada da ata de eleicdo e nomeacdo dos membros do Conselho
de Administracdo e da Diretoria;

3.2.6. Balancos patrimoniais e demonstrativos dos resultados financeiros
devidamente registrados, compativeis financeiramente com a execug¢do da
parceria;

3.2.7. Copia autenticada da Declaracdo de isengdo do imposto de renda;

3.2.8. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

3.2.9. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

3.2.10. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

3.2.11. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco
(FGTS);

3.2.12. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

3.2.13. Comprovacado de ser entidade iddnea judicial e administrativamente, a ser
comprovada mediante apresentacdo de Consulta Consolidada junto ao
Tribunal de Contas da Unido, disponivel no seguinte endereco:
https://certidoes-apf.apps.tcu.qgov.br/;

3.2.14. Declaracdo de que os membros eleitos ou indicados para compor o conselho
nao sao:

3.2.14.1. Parentes consanguineos ou afins até o 3° grau do Prefeito, Vice-Prefeito e
Vereadores;
3.2.14.2. Servidores publicos detentores de cargo de provimento em comissdo ou
funcdo comissionada ou gratificada, no ambito do poder publico municipal;
3.2.15.0 Conselho de Administracdo deve estar estruturado nos termos do
respectivo estatuto, observados, para fins de atendimento dos requisitos de
qualificacao.

3.2.16. Sera concedida preferéncia a Organizacdo da Sociedade Civil que primeiro
protocolar a documentacdo exigida, desde que atenda integralmente aos
requisitos de qualificacdo estabelecidos no edital.
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3.3.  Nao serao qualificadas como Organiza¢des da Sociedade Civil, sob quaisquer
hipdteses, as seguintes entidades:

3.3.1. As entidades de beneficio matuo, destinadas a proporcionar bens ou servigos
a um circulo restrito de associados, s6cios ou instituidores;

3.3.2. Os sindicatos, as associacdes de classe ou de representacdo de categoria
profissional,

3.3.3. Asorganizacdes partidarias, inclusive suas fundacoes;

3.3.4. As entidades que operam planos de saudes e assemelhados com finalidade
lucrativa;

3.3.5. As cooperativas;

3.3.6. As entidades que tiveram suas contas reprovadas pelos 6rgdos de
controle federal, estadual e municipal;

3.3.7. As entidades que tenham sido declaradas inidéneas pela administracdo
publicaou punidas com suspenséao do direito de firmar parcerias e/ou outros ajustes
com a Administragdo Publica;

3.3.8. Entidades que possuam em seus quadros estatutarios agentes que tenham
relacdo familiar ou parentesco no &mbito da Administrag@o Publica Direta, Indireta e
Fundacional dos Poderes Legislativo e Executivo Municipal, por coénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
de Agentes Publicos (Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Procurador
Geral do Municipio, e Vereadores) e de servidores investidos em cargo de direcéo,
chefia ou assessoramento SUmula Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V, da Lei n°®
12.813, de 16 de maio de 2013);

3.4. O requerimento, devidamente acompanhado da documentagdo de que trata
este instrumento, devera ser dirigido a CEQC, entregue diretamente ao Setor de
Licitacdo e Contratos, ordenadamente, na sequéncia disposta neste edital, em
envelope lacrado, contendo os seguintes dados: Prefeitura Municipal de Governador
Dix-Sept Rosado/RN, Setor de Licitagdo e Contratos, Centro Administrativo, Rua
Manoel Joaquim, 665, Centro, CEP: 59.790-000, Governador Dix-Sept Rosado/RN.
3.5. Para primeira chamada destinada a qualificacdo, os interessados poderédo
apresentar pessoalmente ou por via postal, com AR (Aviso de Recebimento) ou via
SEDEX o envelope com a documentagéo, com vistas ao Credenciamento, até as 09h
do dia 00 de 00000 de 2025.

3.6. A CEQC atuard em conjunto com a Secretaria Municipal de Saulde, sendo
responsaveis pela andlise do requerimento e, ao final, emitirdo relatério a
Ordenadora de Despesas Municipal, que decidird com base nesse documento.

3.7. A CEQC podera solicitar a complementacédo da documentacédo prevista neste
instrumento, sendo concedido prazo de até 48 (quarenta e oito) horas para a
apresentacdo dos documentos faltantes.

3.8. O interessado devera estar apto a apresentar a atualizacdo de todos os
documentos que vencerem, mantendo-os atualizados junto aos 6rgdos responsaveis.
3.9. O requerimento de qualificacdo importa total ciéncia das entidades
interessadas nas disposicfes legais pertinentes e das condi¢des deste Edital.

4. DO PROCEDIMENTO PARA A QUALIFICACAO

4.1. O requerimento de qualificacdo, dirigido a CEQC, sera autuado no presente
Processo Administrativo.
4.2. A CEQC fara consulta para verificar o eventual descumprimento das

condi¢cBes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢édo que impeca
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a participacdo no certame ou a futura contratacdo, conforme recomendacédo do TCU
(Acérdao n° 1.793/2011 — Plenério) junto ao TCU por meio da Consulta Consolidada
de Pessoa Juridica constante do linque: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br.
4.3. A CEQC, juntamente com a Secretaria Municipal de Saude, observara se a
entidade requerente atende aos requisitos de qualificacdo constantes na legislacao
municipal, se atende as condi¢des deste Edital, bem como se nao incide nas causas
de impedimento aqui previstas, realizando andlise da documentagdo apresentada
pela entidade, devendo, ao final, proferir parecer fundamentado quanto a
qualificacdo, opinando pelo deferimento ou indeferimento do pedido. Em seguida
encaminhara a Ordenadora de Despesas Municipal para homologacéo e assinatura
do Certificado de Qualificacéo.
4.4, A qualificagdo da entidade como Organizacdo da Sociedade Civil, sera
formalizada por meio de Certificado de Qualificacdo, expedido no prazo estabelecido
na legislacdo municipal e devera ser publicado na Imprensa Oficial.
4.5, O pedido de qualificacdo sera indeferido quando:
45.1. Arequerente ndo atender o0s requisitos das areas constantes no seu Estatuto;
45.2. A requerente ndo atender ao disposto na legislacdo municipal e as condicbes
deste Edital, inclusive no que tange a experiéncia;
4.5.3. A documentagdo apresentada estiver incompleta ou ndo for apresentada no
prazo concedido;
4.5.4. A requerente incorrer em uma das hipéteses de impedimento previstas neste
Edital.
4.6. Indeferido o pedido, apds a ciéncia da entidade, esta ter4 o prazo, para
interpor recursos e solicitar reapreciacdo do pedido, nos moldes estabelecidos na
legislacdo municipal. Apds este prazo, considerado apto o deferimento, sera
observado o disposto no item 4.2.
4.7. Restando inerte o requerente quanto ao prazo para interposicéo de recurso e
solicitacdo de reapreciacdo do pedido ou, ainda, permanecendo o indeferimento,
apos reanalise, extrato da decisdo devera ser publicado no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Rio Grande do Norte (FEMURN).
4.8. Permanecendo a decisao de indeferimento, apds a interposi¢édo de recursos,
nao cabera novo recurso da decisdo do recurso previsto no item 4.5, publicando-se
extrato nos termos do item anterior.
4.9. A entidade cujo pedido for indeferido podera requerer novamente a
gualificacdo, a qualquer tempo, desde que atendidas as normas constantes da
legislacdo municipal e das disposi¢des deste Edital.
4.10. Sera dada ciéncia a entidade de todo o resultado referente a solicitacdo do
pedido de qualificacdo como Organizacdo da Sociedade Civil, da forma que trata
este Edital.
4.11. Ap6és a qualificacdo, a Comissdo Especial de Qualificacdo e
Credenciamento (CEQC) notificard a Organizacao da Sociedade Civil qualificada
para, no prazo maximo de até 3 (trés) dias Uteis, apresentar o respectivo Plano de
Trabalho, nos termos da legislagdo aplicavel e das disposi¢cdes constantes neste
Edital, como condicéo indispensavel para a continuidade do processo de parceria.

5. DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

5.1. Para celebracdo do Termo de Colaboragcédo € imprescindivel a observancia Lei
Federal n° 13.019/2014, Lei Federal 13.204/2015, Decreto Federal n® 8.726/2016,
Decreto Estadual N° 31.067/2021e o Decreto Municipal n°® 032/2023, bem como dos
seguintes itens:
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5.1.1. Designagdo pela Administracdo Puablica Municipal do gestor da parceria,
servidor que se responsabilizara pelo gerenciamento administrativo, incluindo prazos,
pagamentos e prorrogacdes, e pela fiscalizacdo da execucao do objeto da parceria.
5.1.2. Designacdo pela Administragdo Puablica Municipal da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, que realizard acompanhamento técnico e financeiro dos
Planos de Trabalho.
5.1.3. Parecer técnico e juridico;
5.1.4. Disponibilidade orgamentaria e financeira;
5.1.5. Cumprimento de todas as etapas do Credenciamento;
5.1.6. Inexisténcia de pendéncias documentais ou ajustes referentes a proposta de
parceria.
5.2. Caso o0 parecer técnico ou o parecer juridico concluam pela possibilidade de
celebracdo da parceria com ressalvas, deverdo ser sanados 0s aspectos ressalvados
ou, mediante ato formal, justificar a preservacdo desses aspectos ou a sua exclusao.
5.3. A Organizagédo da Sociedade Civil selecionada celebrarq, com a Administracdo
Pudblica Municipal, o Termo de Colaboragcdo que dispora sobre as obrigagcbes e o0s
prazos para concluséo das atividades objeto do edital.
5.4. A Organizacdo da Sociedade Civil selecionada tera o prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis, a contar da data de convocacéo, para proceder a assinatura do Termo.
5.5. A assinatura do Termo esta condicionada a regularidade fiscal, previdenciaria,
tributaria, de contribuicbes e de divida ativa da Organizacdo da Sociedade Civil.
5.6. A convocacdao sera feita por meio de publicagéo por pagina oficial na Internet e/ou
pelo Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte (FEMURN) e/ou
Oficio direcionado a Entidade Qualificada.
5.7. Transcorrido o prazo previsto no item 5.4 sem que o Termo tenha sido assinado, a
Administracdo Publica Municipal poderd convocar a proxima Organizagdo da
Sociedade Civil, obedecida a ordem de classificacao.
5.8. O Contrato de Termo de Colaboracdo devera ser executado em estrita
observancia as clausulas avencadas e as normas pertinentes, inclusive a Lei Federal
n°® 13.019/2014, Lei Federal 13.204/2015, Decreto Federal n°® 8.726/2016, Decreto
Estadual N° 31.067/2021e o Decreto Municipal n° 032/2023 e suas alteracdes, sendo
vedado:
5.8.1. Alterar o objeto do Termo de Colaboragéo;
5.8.2. Utilizar, ainda que em carater de emergéncia, os recursos para finalidade
diversa da estabelecida no instrumento;
5.8.3. Realizar despesas em data anterior a vigéncia do instrumento;
5.8.4. Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo se
expressamente autorizado pela Administracdo Publica Municipal e desde que o fato
gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento pactuado;
5.8.5. Efetuar pagamento em dinheiro ou através de cheque, salvo nos primeiros 90
(noventa) dias da celebracdo da parceria e em situacées em que fique caracterizada
de forma inquestionavel a impossibilidade da realizacéo de transferéncia eletrénica.
5.9. Permanecendo a necessidade da execucdo do objeto da parceria e havendo
interesse mutuo da Administragdo Publica Municipal e da Organizacdo da Sociedade
Civil, a vigéncia do Contrato de Termo de Colaboracao podera ser renovada por iguais
e sucessivos periodos, na forma prevista na Lei 13.019/2014.
5.10. Havendo a necessidade de se incluir, aumentar, reduzir e/ou excluir acdes,
servigos, procedimentos e atividades em saude do SUS apéds o inicio da vigéncia do

Credenciamento n° 001/2025 — Processo Administrativo n® 064/2025...............cc....... Pag 6 de 58

Rubrica



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOV. DIX-SEPT ROSADO
CNPJ/MF n° 08.349.094/0001-10
Termo de Colaboracdo, o Plano de Trabalho — PTA da parceria podera ser revisto
para alteracdo de valores e metas, mediante termo aditivo ou apostilamento, na forma
prevista ha Lei 13.019/2014.

Rubrica

6. DA VIGENCIA E DA EFICACIA DO TERMO DE COLABORACAO

6.1. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo dar-se-a a partir da data de sua
assinatura, com eficacia legal ap6s a publicacado do seu extrato, vigendo inicialmente
por 12 (doze) meses, podendo ser renovado, conforme interesse da Administragéo
Publica Municipal.

7. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1. O Termo de Colaboracdo ser4d acompanhado e fiscalizado por comissao de
servidores designados.

7.1.1. A Secretaria Municipal de Saulde designard comissdo de pelo menos trés
servidores destinada ao acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Colaboracédo e
aos procedimentos previstos no item 5.

7.2. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia Comissao
designada para esse fim deverdo ser solicitadas a autoridade competente da
Prefeitura Municipal de Governador Dix-Sept Rosado/RN, em tempo habil para a
adocao das medidas convenientes.

7.3. A OSC devera manter preposto, aceito pela administracdo, durante o periodo de
vigéncia do Termo de Colaboracdo, para representa-la administrativamente sempre
que for necessario.

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
8.1. As despesas decorrentes da pactuagdo da parceria correrdo por conta dos
recursos conforme abaixo especificado:

02.009 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo 10 — SAUDE

Sub-Funcéo 301 — Atencdo Bésica

Programa 1002 — Salde para Todos

Projeto/Atividade 2036 — Manutencao das Atividades do Fundo Municipal de Saude
Elemento de 3390.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Despesa

Fonte de Recursos Ficha:250431 — 15001002 - Despesas com ac¢des e servigos publicos de

salde com recursos de impostos e transferéncias de impostos

Fonte de Recursos Ficha:250433 - 16350000 — Royalties do Petroleo e Gas Natural vinculados a
Saude

02.009 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo 10 — SAUDE

Sub-Funcao 301 — Atencédo Basica

Programa 1002 — Saude para Todos

Projeto/Atividade 2037 — Bloco de Manutencao das Ac¢des e Servigos Publicos de Saude da
Atencao Primaria

Elemento de 3390.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Despesa

Fonte de Recursos Ficha:250465 — 15001002 - Despesas com acgdes e servigos publicos de

salde com recursos de impostos e transferéncias de impostos
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Rubrica

Fonte de Recursos Ficha:250466 - 16000000 — CUSTEIO SUS FEDERAL — Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal —
Bloco de Manutencédo das Acdes e Servicos Publicos de Saude

02.009 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo 10 — Saude

Sub-Funcéo 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa 1002 — Saude para Todos

Projeto/Atividade 2040 — Bloco de Manutenc¢éo das Acdes e Servigos Publicos de Saude da
Atencéo Especializada

Elemento de 3390.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Despesa

Fonte de Recurso Ficha:250537 - 15001002 — Despesas com ac¢des e servigos publicos de

saude com recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos

Fonte de Recursos Ficha:250538 - 16000000 — CUSTEIO SUS FEDERAL - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal —
Bloco de Manutencdo das Acdes e Servicos Publicos de Saude

Fonte de Recursos Ficha:250551 - 16350000 — Royalties do Petréleo e Gas Natural vinculados a
Saude

9. DA LIBERACAO DOS RECURSOS, DA PRESTACAO DE CONTAS E DOS
PRAZOS:

9.1.0 repasse dos recursos da Administracdo Publica Municipal a Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC) sera realizado conforme o Cronograma de Desembolso
Financeiro constante do Plano de Trabalho — PTA.

9.2. No caso de repasse fracionado da parcela mensal, considera-se como data de
recebimento da parcela a data da dltima transferéncia que complete o valor previsto
no Cronograma de Desembolso Financeiro. Em situacfes de atraso por divisdo de
parcelas, a Administracdo Publica Municipal devera, de oficio, prorrogar a vigéncia da
parceria pelo mesmo periodo do atraso, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014.
9.3. O repasse dos recursos sera efetuado em conta corrente especifica, aberta em
instituicdo financeira oficial, publica ou privada, de livre escolha da OSC, sendo
obrigatoria a titularidade da conta em nome da propria organizacgéo.

9.4. A responsabilidade pela abertura da conta corrente especifica serd da
Organizacédo da Sociedade Civil.

9.5. Apés a assinatura do Termo de Colaboragdo, a OSC tera o prazo de até 15
(quinze) dias uteis para informar ao Municipio os dados bancérios da conta destinada
ao recebimento dos recursos.

9.6. Fica vedada a utilizacdo dos recursos repassados para o pagamento de tarifas
bancérias, taxas e outras despesas financeiras.

9.7. Os recursos financeiros da parceria serdo repassados em 12 (doze) parcelas
mensais, iguais e sucessivas.

9.8. Cada parcela sera creditada na conta bancéria indicada pela OSC até o décimo
dia do més subsequente a execuc¢do das atividades previstas no Plano de Trabalho.
9.9. A prestacao de contas tem como objetivo o acompanhamento técnico e financeiro
da execucédo do objeto da parceria, focando nos resultados alcancados e observando
as etapas previstas no Plano de Trabalho. A prestacdo de contas sera composta pela
apresentacdo dos documentos pela OSC e pela analise e manifestacdo conclusiva
pela Administracao Publica Municipal, conforme legislacdo vigente e sem prejuizo da
atuacao dos 6rgaos de controle.
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9.9.1. A prestagdo de contas obedecera as orientacdes do Manual de Prestagéo de
Contas disponibilizado pelo Municipio, em conformidade com o Decreto Municipal n°
032/2023.
9.9.2. A apresentacdo e a analise das contas iniciam-se a partir da liberacdo da
primeira parcela dos recursos e encerram-se com a avaliagéo final e demonstragéo
dos resultados alcancados.
9.9.3. A periodicidade e o formato das prestacGes de contas serdo definidos no Plano
de Trabalho, devendo estar compativeis com a execugcdo das etapas, metas e
vigéncia da parceria.
9.9.4. A prestagdo de contas ocorrera, preferencialmente, por meio de plataforma
eletrénica disponibilizada pelo Municipio, garantindo acesso publico as informacdes.
9.9.5. Alternativamente, caso indisponivel a plataforma, a prestacdo podera ser
realizada por protocolo fisico, conforme orientagbes constantes no Manual de
Prestacdo de Contas, com posterior digitalizagdo e publicacdo nos sites oficiais da
OSC e da Administrac@o Pablica Municipal.
9.9.6. A documentacdo minima exigida na prestacdo de contas inclui:
9.9.6.1 Relatoério de Execucao do Objeto, assinado pelo representante legal, contendo
a descricdo das atividades desenvolvidas, comparativo de metas e resultados, e
material comprobatério (listas de presenca, fotos, videos etc.);
9.9.6.2 Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo representante legal e
contador, contendo a relacdo de receitas e despesas, relacdo de bens adquiridos ou
produzidos, e comprovante de recolhimento de eventual saldo de recursos;
9.9.6.3 Copias de notas fiscais, recibos e comprovantes de despesas, identificados
com a OSC e o numero do instrumento da parceria.
9.9.7. A OSC deverad manter os documentos originais em arquivo pelo prazo de 10
(dez) anos, contados da aprovacao final da prestacdo de contas.
9.9.8. Saldo financeiro remanescente ou receitas oriundas de aplicacdes financeiras
deverdo ser devolvidos ao Municipio no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de instauracédo de tomada de contas especial.
9.9.9. A analise das contas pela Administracdo Publica priorizara a verificagdo do
cumprimento do objeto e dos resultados, considerando indicadores quantitativos e
qualitativos, bem como a conformidade com o cronograma fisico-financeiro.
9.9.10. A prestacao de contas parcial sera obrigatoria:
9.9.10.1 Anualmente, para parcerias com duracgdo superior a 12 (doze) meses;
9.9.10.2 Conforme definido no Plano de Trabalho para monitoramento das metas
intermediarias.
9.9.11. A prestagéo de contas simplificada sera adotada para parcerias cujo valor total
seja inferior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), conforme procedimentos
diferenciados previstos no Decreto Municipal n® 032/2023.
9.9.12. A manifestag&o conclusiva sobre a prestacéo de contas podera resultar em:
9.9.12.1 Aprovacgéao das contas;
9.9.12.2 Aprovagdo com ressalvas (em caso de falhas formais sem prejuizo ao erario);
9.9.12.3 Rejei¢do das contas (em caso de danos ao erario ou descumprimento do
objeto).
9.9.13. Em caso de rejeicdo, a OSC sera notificada e podera:
9.9.13.1 Apresentar recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis;
9.9.13.2 Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo pendente no prazo de 30
(trinta) dias, prorrogavel por igual periodo.
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9.9.14. A reprovagédo da prestagdo de contas podera acarretar:
9.9.14.1 Inscrigéo no Cadastro de Inadimplentes (CADIN);
9.9.14.2 Instauracdo de tomada de contas especial;
9.9.14.3 Aplicacdo das penalidades cabiveis.
9.9.15. O recolhimento integral dos valores devidos ou a regularizacdo das pendéncias
podera suspender as sanc¢des e permitir a reabilitacdo da OSC para futuras parcerias.
9.9.16 A organizacao da sociedade civil prestara contas da aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou
no final de cada exercicio, se a duracao da parceria exceder um ano.
9.9.17 A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragéo
publica municipal observara os prazos previstos no Decreto N° 032/2023, devendo
concluir, alternativamente, pela:
9.9.17.1 Aprovacao da prestacao de contas;
9.9.17.2 Aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas;
9.9.17.3 Rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de
tomada de contas especial.
9.9.18 As impropriedades que deram causa a rejeicdo da prestagdo de contas serdo
registradas no Portal de Convénios e Parcerias, devendo ser levadas em
consideracdo por ocasido da assinatura de futuras parcerias com a administracdo
publica municipal.
9.9.19 A Administracdo Publica Municipal apreciara a prestacdo final de contas
apresentada no prazo de até 120 (cento e vinte) dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo.
9.9.20 O transcurso do prazo definido nos termos do item anterior sem que as contas
tenham sido apreciadas:
9.9.20.1 N&o significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacao a
que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que
possam ter sido causados aos cofres publicos; e
9.9.20.2 Nos casos em que néo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil
ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéria, impede a incidéncia de
juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do
prazo referido e a data em que foi ultimada a apreciacdo pela administracéo publica.
19.9.21 Os débitos a serem restituidos pela Organizacdo da Sociedade Civil seréo
apurados mediante atualizacdo monetéria, acrescidos de juros calculados da seguinte
forma:
9.9.21.1 Nos casos em que for constatado dolo da Organizacdo da Sociedade Civil ou
de seus prepostos, os juros serdo calculados a partir das datas de liberacdo dos
recursos, sem subtracdo de eventual periodo de inércia da Administracdo Publica
Municipal quanto ao prazo;
9.9.21.2 Nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir:
9.9.21.2.1 Do decurso do prazo estabelecido no ato de notificacdo da Organizacdo da
Sociedade Civil ou de seus prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso
da execucéo da parceria; ou
9.9.21.2.2 Do término da execucdo da parceria, caso nao tenha havido a notificacéo
referida, com subtracdo de eventual periodo de inércia da Administracdo Publica
Municipal.
9.9.2 Os débitos mencionados observarédo juros equivalentes aos utilizados no calculo
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da divida ativa do Municipio, até o ultimo dia do més anterior ao do pagamento.
9.9.23 Constatada irregularidade ou omissao na prestagédo de contas, serd concedido
prazo para a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacao.
9.9.24 O prazo referido no item anterior é limitado a quarenta e cinco dias por
notificacdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a
administracdo publica municipal possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de
contas e comprovacao de resultados.
9.9.25 Transcorrido o prazo para o saneamento da irregularidade ou da omissao, ndo
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, devera adotar as providéncias para:
9.9.25.1 Apuragéao dos fatos;
9.9.25.2 Identificacdo dos responsaveis;
9.9.25.3 Quantificacdo do dano; e
9.9.25.4 Obtencéo do ressarcimento, nos termos da legislacéo vigente.
9.9.26 No caso de ndo cumprimento dos prazos de que tratam os itens 19.9.21 e
9.9.23 a Administragdo Publica Municipal, garantida a prévia defesa, nos moldes do
Processo Administrativo Especial, podera aplicar san¢bes, conforme disposto nos
itens 56 e 57 do Decreto Municipal N° 032/2023.

10. DAS OBRIGACOES

10.1. A Organizacdo da Sociedade Civil se responsabilizara por qualquer direito
autoral que por ventura incidir sobre sua proposta, e se responsabilizara por eventuais
reivindicagbes sobre usos ndo autorizados.

10.2. Em todo material de divulgagcéo, bem como nos produtos gerados pela parceria,
deverdo constar:

10.2.1. Aindicacdo do Termo de Colaboracéo celebrado.

10.2.2. As logomarcas que serdo disponibilizadas pela Administracdo Publica
Municipal.

10.3. A Organizacao da Sociedade Civil devera assegurar-se de que 0 espaco em que
sera desenvolvida a atividade do Plano de Trabalho possui condi¢bes de seguranca e
salubridade adequadas a realizacéo das acfes de acordo com a legislacao vigente.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1.Pela execugédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas do Decreto N° 032/2023 e da legislacdo especifica, a administracdo
publica municipal podera, garantida a prévia defesa, nos moldes do Processo
Administrativo Especial, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as
sancdes de:

| — Adverténcia;

Il — Suspensao temporaria nos termos do inciso Il do artigo 73 da Lei Federal n°
13.019/2014; e

[l — Declaracdo de inidoneidade nos termos do inciso Il do artigo 73 da Lei
Federal n°® 13.019/2014.

11.2 A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela organizacdo da sociedade civil no
ambito da parceria que nao justifiquem a aplicacdo de penalidade mais grave.

11.3 A sanc¢éo de suspensao temporaria sera aplicada nos casos em que forem
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verificadas irregularidades na celebracdo, execucdo ou prestacdo de contas da
parceria e ndo se justificar a imposicdo da penalidade mais grave, considerando-
se a natureza e a gravidade da infragcdo cometida, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela
provieram para a administragédo publica municipal.
11.4 A sancédo de suspensao temporaria impede a organizacao da sociedade civil
de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgaos
e entidades da administracao publica municipal por prazo ndo superior a 2 (dois)
anos.
11.5 A sancdo de declaracéo de inidoneidade impede a organizacdo da sociedade
civil de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com
orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem oS
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrerd quando a
organizacao da sociedade civil ressarcir a administracdo publica municipal pelos
prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicacao da
sancao de declaracdo de inidoneidade.
11.6 A aplicacdo das sancbGes de suspensao temporaria e de declaracdo de
inidoneidade € de competéncia exclusiva do Secretario Gestor do termo de
colaboracao, de fomento ou de acordos de cooperacgao.
11.7 Da decisdo administrativa que aplicar as san¢des previstas nos incisos | a lll
do caput do artigo do Decreto N° 032/2023 cabera recurso administrativo, no prazo
de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decisao.

12. DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

12.1. A OSC devera adotar as seguintes praticas de sustentabilidade na execucéo
dos servigcos, quando couber:

12.1.1. Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos
inanimados que obedecam as classificagfes e especificacbes determinadas pela
ANVISA;

12.1.2. Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada conforme
legislacdo municipal, estadual e ou federal,

12.1.3. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execucao de servicos;

12.1.4. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos
trés primeiros meses de execucdo contratual, para reducdo de consumo de
energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producédo de residuos sdlidos,
observadas as normas ambientais vigentes;

12.1.5. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagéo
Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos solidos; e,

12.1.6. Prever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou
inserviveis, durante a fabricacdo dos itens que compdem o objeto, segundo
disposto na Resolucdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS
13.1. A qualificacédo de entidade como Organizacédo da Sociedade Civil ndo obriga a
Administracdo Publica Municipal a firmar Contrato de Termo de Colaboragdo com
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quaisquer das entidades qualificadas, as quais ndo tém direito subjetivo a qualquer
tipo de repasse financeiro.
13.2. As entidades qualificadas como Organizacdo da Sociedade Civil poderdo
participar de processo de selecdo publica de projetos por meio de Chamamento
Publico especifico, nos termos da legislagdo municipal vigente, para escolha da
Organizacédo da Sociedade Civil apta a celebrar eventual Termo de Colaboracao.
13.3. As entidades interessadas assumem todos o0s custos do requerimento de
gualificacdo, sendo que o Municipio de Governador Dix-Sept Rosado/RN nao sera,
em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducgéo
ou do resultado da qualificacéo.
13.4. Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o presente Edital por
irregularidades nas normas aplicaveis, a qualquer tempo. Os pedidos de
esclarecimentos e as impugnacdes ao Edital deverdo ser formulados por escrito e
encaminhados a Comissao de Selecao e Avaliacdo, podendo ser enviados por e-mail
para cpldixsept@gmail.com , ou protocolizados presencialmente na sede da
Prefeitura Municipal de Governador Dix-Sept Rosado/RN, junto ao Setor de Licitagdo
e Contratos.
13.5. A minuta do presente Edital foi aprovada pela Procuradoria Geral do
Municipio de Governador Dix-Sept Rosado/RN, conforme o Parecer anexo ao
processo.
13.6. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os anexos abaixo:
13.6.1. Anexo | — Termo de Referéncia;
13.6.2. Anexo Il — Modelo de Requerimento de Qualificagéo;
13.6.3. Anexo Il — Modelo de Declaragéo;
13.6.4. Anexo IV — Minuta de Termo de Colaboracéo.

14. DO FORO

14.1. As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que ndo possam ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de
Mossor6/RN, com exclusédo de qualguer outro, por mais privilegiado que seja.

Governador Dix-Sept Rosado/RN, 9 de maio de 2025.

FRANCISCO ADAIL CARLOS DO VALE COSTA
Secretario Municipal de Saude

ARTUR RODRIGUES DO VALE COSTA
Prefeito Municipal
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°
001/2025 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 064/2025

ANEXO -1

TERMO DE REFERENCIA (TR)

1. DO OBJETO:

1.1. Celebracéo de parceria visando a selecdo de Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC), para a execucdo dos servigos, agbes, procedimentos e atividades em
atendimento aos Usuarios do Sistema Unico de Saide do Municipio de Governador
Dix-Sept Rosado/RN, por meio da formalizacdo de Termo de Colaboragéo, para a
consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia
de recursos financeiros a referida Organizacdo Social Civil, conforme condi¢des
estabelecidas no Termo de Colaboracéo.

2. DO TITULO DO PROJETO:
2.1. Projeto Municipal intitulado: “Projeto Saude Para Todos” tem por finalidade o
apoio complementar a atencdo integral a salude da populacdo do Municipio de
Governador Dix-Sept Rosado/RN, na forma definida pelo § 1° do artigo 199 da
Constituicdo Federal de 1988.

3. DA JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMADA PUBLICA DESTINADA A

QUALIFICACAO ORGANIZACAO SOCIAL DA SOCIEDADE CIVIL - OSC:

3.1. A contratacdo da Organizacdo da Sociedade Civil fora disciplinada pela Lei

Federal n® 13.019 de 31 de julho de 2014, em especial no art 1°. In verbis:
Art. 1° Esta Lei institui normas gerais para as parcerias entre a
administracdo publica e organizagc6es da sociedade civil, em
regime de mdatua cooperagdo, para a consecug¢do de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a
execucdo de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de
colaboracdo, em termos de fomento ou em acordos de
cooperacéo. (Redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

3.2. Em consonancia com a Lei Federal n°® 13.019/2014, Lei Federal 13.204/2015,
Decreto Federal n® 8.726/2016, Decreto Estadual N° 31.067/2021 e o Poder
Executivo Municipal, por meio do Decreto Municipal n® 032/2023, de 14 de dezembro
de 2023 que promoveu a regulamentacdo do regime juridico das parcerias entre a
Administracdo Puablica Municipal e as Organizagfes Sociais Civis, previsto na Lei n°
13.019/2014.

3.3. Com base nos regulamentos em tela, a qualificacdo de OSC visa a implantacédo e
execucdo de acdes e servicos complementares de sadde no municipio de Governador
Dix-Sept Rosado, encontrando-se, portanto, devidamente regulamentada com base
nos aludidos estatutos.

3.4. Registre-se que a Constituicdo Federal estabelece que a saude é direito de todos
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e dever do Estado, que fornece os servi¢cos publicos de salde por meio do Sistema
Unico de Saude financiado pela Uni&o, Estado, Distrito Federal e Municipios.
3.5. Assim sendo, a Lei Maior admitiu, com intuito de expandir os servi¢os publicos de
saude, que as pessoas fisicas ou juridicas de direito privado participassem do sistema
saude de forma complementar, sempre observando as diretrizes deste, conforme
artigos n° 197 e paragrafo primeiro do art 199. In Verbis:
Art. 197. Sdo de relevancia publica as acdes e servicos de
salide, cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da lei,
sobre sua regulamentacdo, fiscalizacdo e controle, devendo
sua execucgado ser feita diretamente ou através de terceiros e,
também, por pessoa fisica ou juridica de direito privado.
,(Art). 199. A assisténcia a saude € livre a iniciativa privada.
§ 1° As instituicbes privadas poderdo participar de forma
complementar do sistema Unico de salde, segundo diretrizes
deste, mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo
preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos.

Rubrica

3.6. A Lei Federal n° 8.080/90 que trata da organizacdo dos Servigcos de Saude, ao

dispor sobre participagdo complementar da iniciativa privada, assim estabelece em no

art. 24:
Art. 24. Quando as suas disponibilidades forem insuficientes
para garantir a cobertura assistencial a populacdo de uma
determinada area, o Sistema Unico de Saude (SUS) podera
recorrer aos servicos ofertados pela iniciativa privada.
Paragrafo Unico. A participacdo complementar dos servigos
privados sera formalizada mediante contrato ou convénio,
observadas, a respeito, as normas de direito publico.

3.7. Neste sentido, o Ordenador de Despesa optou pela realizacdo da dispensa de
Chamamento Publico tendo em vista os dispositivos do Decreto Municipal N°
032/2023, in verbis:

Art. 16 Sera dispensado o chamamento publico para a
celebracéo de:

| - Termos de colaboracdo ou de fomento que envolvam
recursos decorrentes de emendas parlamentares as leis
orcamentarias anuais, especialmente de transferéncias
voluntarias do Orgcamento Geral da Uniéo;

Il - acordos de cooperacao.

Paragrafo Unico. A hipétese do inciso Il deste artigo ndo sera
aplicavel quando o acordo de cooperacdo envolver a
celebracdo de concessdo ou permissdo de uso, comodato,
doacdo de bens ou outras formas de compartilhamento de
recursos patrimoniais, caso em que a selecdo da organizacéo
da sociedade civil parceira devera ser realizada por
chamamento publico.

Art. 17 O chamamento publico poder& ser dispenséavel ou
inexigivel nas hipéteses previstas nos artigos 30 e 31 da
Lei n°® 13,019/2014, desde que prévia e devidamente
justificado nos termos do artigo 32 da referida Lei. (Grifo
meu)

Art. 18 As hipdteses de chamamento publico dispensado,
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dispensavel ou inexigivel previstas nos artigos 16 e 17 néo
afastam a aplicagdo dos demais dispositivos da Lei Federal n°
13.019/2014 e deste Decreto.

3.8. A fundamentacgéo legal da dispensa de Chamamento Publico pelo Ordenador
de Despesas esta prevista no inciso VI do artigo 30 da Lei Federal
N°13.019/2014:

Art. 30. A administracdo publica poderd dispensar a
realizacdo do chamamento publico:

o

| - no caso de urgéncia decorrente de paralisacdo ou
iminéncia de paralisacdo de atividades de relevante
interesse publico, pelo prazo de até cento e oitenta
dias; (Redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

Il - nos casos de guerra ou grave perturbacdo da ordem
publica, para firmar parceria com organizacbes da
sociedade civil que desenvolvam atividades de natureza
continuada nas &reas de assisténcia social, saude ou
educacédo, que prestem atendimento direto ao publico e
que tenham certificacdo de entidade beneficente de
assisténcia social, nos termos da Lei n® 12.101, de 27 de
novembro de 2009 ;

Il - nos casos de guerra, calamidade publica, grave
perturbacdo da ordem pulblica ou ameaga a paz
social; (Redac¢éo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

[l - quando se tratar da realizacdo de programa de
protecdo a pessoas ameacadas ou em situacdo que
possa comprometer a sua seguranca,;

IV - (VETADO).

V - (VETADO); (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a
servicos de educacdo, saude e assisténcia social,
desde gue executadas por organizacdes da
sociedade civil previamente credenciadas pelo 6rgéo
gestor_da respectiva_politica. (Incluido_pela Lei_n°
13.204, de 2015)

3.9. A celebracao de parceria com Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), no presente
caso, observa estritamente os preceitos legais que autorizam a dispensa de
chamamento publico, conforme previsdo da Lei Federal n® 13.019/2014 (Marco
Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil - MROSC) e do Decreto Municipal
n°® 032/2023.
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Inicialmente, cumpre destacar que, conforme dispde o art. 16 do Decreto Municipal
n°® 032/2023, sera dispensado o chamamento publico para a celebracdo de Termos
de Colaboracdo ou de Fomento que envolvam recursos oriundos de emendas
parlamentares as leis orcamentarias anuais, bem como nos casos de acordos de
cooperacgdo. Ainda que néo se trate diretamente de emenda parlamentar, o Decreto,
em seu art. 17, admite a dispensabilidade ou inexigibilidade do chamamento publico,
desde que haja justificativa prévia e devidamente fundamentada, nos termos do art.
32 da Lei Federal n° 13.019/2014. Ressalta-se que o art. 18 do mesmo Decreto
reforca que tais hipéteses excepcionais ndo afastam a observancia dos demais
dispositivos legais aplicaveis.
Nesse contexto, a decisao do Ordenador de Despesa esta juridicamente amparada
também no inciso VI do art. 30 da Lei Federal n°® 13.019/2014, que estabelece
expressamente a possibilidade de dispensa de chamamento publico nos casos de
atividades voltadas ou vinculadas aos servicos de saude, educacdo e assisténcia
social, desde que estas sejam executadas por organizacbes da sociedade civil
previamente credenciadas pelo 6rgao gestor da respectiva politica publica.
Portanto, diante da natureza da parceria — voltada & execucgéo de ac¢des na area da
salde, tais como consultas, procedimentos, mutirbes, campanhas e outros servicos
complementares no ambito do SUS —, bem como do credenciamento prévio da OSC
e da existéncia de justificativa técnica e legal para a dispensa, mostra-se plenamente
legitima a opgéo pela dispensa do chamamento publico, conforme autorizado pelo
ordenamento juridico vigente.
A gualificacdo de Organizacdo da Sociedade Civil para implantagéo e execu¢do dos
servicos ora solicitados no objeto e conforme especificados em anexo, justifica-se
face ao anseio da implantacdo e execucdo de acdes e servicos complementares de
Saude, em parceria com uma OSC, com mutua colaboragdo ao projeto municipal
“Projeto Saude Para Todos” de natureza complementar a atengao integral a saude
da populacédo de Governador Dix-Sept Rosado, com intuito de maximizar e melhorar
o Sistema Municipal de Saude.
Estes servicos viabilizam o atendimento meédico hospitalar, ambulatorial e
especializado e humanizado de toda a populacdo dixseptiense com procedimentos
clinicos desde o mais simples aos de média e alta complexidade que servirdo de
escopo para implantacdo do projeto Projeto Saude Para Todos, que tem como
objetivo fortalecer e maximizar as linhas de cuidado aos servigos de saude em todas
as esferas oferecidos a populacdo deste municipio.
Estes servicos deverao ser ofertados na Rede Municipal de Salude de Governador
Dix-Sept Rosado e no atendimento a populagdo dixseptiense, conforme definido
neste TR e seus anexos em que estabelecera, em regime de Termo de Colaboragéo
entre os participes, o desenvolvimento de acfes e servicos de salude hospitalares e
ambulatoriais no @mbito do SUS de forma complementar.
As unidades apresentam a seguinte formatacdo: Unidade Ambulatorial de alta
resolubilidade em diagnéstico para diferentes especialidades médicas, apta a realizar
procedimentos de média complexidade, através de servi¢cos de atendimento médico
especializado em consultas médicas, e consultas com profissionais de mudltiplas
especialidades, servico de atendimento de Urgéncia e Emergéncia em plantdo de 24
Horas, internag@es e servico de apoio diagnostico e como também procedimentos de
atencao bésicas nos PSF.
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3.17. O perfil dos servicos demandados, Termo de Colaboracdo, serd de prestacdo
continua.
3.18. Para a apuracao dos servicos demandados no ambito deste TR, buscou-se aferir um
quantitativo estimado da demanda a ser atendida e suas caracteristicas peculiares.
3.19. A OSC devera comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

3.19.1. Natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao;

3.19.2. Finalidade né&o lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

3.19.3. Previsdo expressa de ter a entidade, como 6rgdos de deliberacdo superior e de
direcdo, voltados para atuagdo no ambito desta municipalidade, um conselho de
administracdo e/ou 6rgdo congénere, e uma diretoria executiva definidos nos termos
do respectivo estatuto, asseguradas aquela composicao e atribuicdes normativas e de
controle basico, conforme a Lei Federal N° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto
Municipal N° 032/2023.

3.19.4. Composicao e atribuicbes da diretoria executiva,;

3.19.5. natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacgéao;

3.19.6. finalidade néo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

3.19.7. previsdo expressa de ter a entidade, como 6Orgaos de deliberacdo superior e de
direcdo, voltados para atuagcdo no ambito desta municipalidade, com Diretoria
Executiva definidos nos termos do respectivo estatuto, asseguradas aqueles
composicao e atribuicbes normativas e de controle basico previstos na Lei Federal N°
13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014.

3.19.8. no caso de associagéo civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do estatuto;

3.19.9. proibicado de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer
hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade.

3.19.10. obrigatoriedade de, em caso de extincdo ou desqualificacdo, o patrimonio,
legados ou doagbes que lhe forem destinados por esta municipalidade, bem como os
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serem incorporados
integralmente ao patriménio de outra entidade qualificada no d&mbito do Municipio, da
mesma area de atuacao, ou, na sua falta, ao patrimdénio do Municipio;

3.19.11. Comprovar experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante;

3.19.12. Comprovar instalagdes, condicbes materiais a presenca em seu quadro de
pessoal, de profissional com formacdo especifica para a gestdo das atividades a
serem desenvolvidas ou projetos previstos na parceira e o cumprimento das metas
estabelecidas.

3.19.13. Existéncia, com cadastro ativo, de no minimo 05 (cinco) anos de abertura,
comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

3.19.14. Declaracdo de que, caso qualificada e contratada, estabelecera escritério no
Municipio de Governador Dix-Sept Rosado/RN;

3.19.15. A empresa qualificada devera manter escritério proOximo ao municipio em
guestao. Vale destacar que essa exigéncia sera aplicada apenas durante a execucao
do contrato e exclusivamente para empresas qualificadas. O objetivo é assegurar
eficiéncia, agilidade e presenca local necessarias para o cumprimento das atividades
contratadas, priorizando a qualidade e a entrega dos servicos.

Rubrica
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3.19.16. Copia autenticada do seu Estatuto Social devidamente registrado em cartério;

3.19.17. Cobpia autenticada da ata de eleicdo e nomeagédo dos membros do Conselho de
Administracao e da Diretoria;

3.19.18. Balancos patrimoniais e demonstrativos dos resultados financeiros
devidamente registrados, compativeis financeiramente com a execug¢éo da parceria;

3.19.19. Cépia autenticada da Declaracéo de isencdo do imposto de renda;

3.19.20. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

3.19.21. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

3.19.22. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

3.19.23. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

3.19.24. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943;

3.19.25. Comprovacdo de ser entidade idonea judicial e administrativamente, a ser
comprovada mediante apresentacdo de Consulta Consolidada junto ao Tribunal de
Contas da Unido, disponivel no seguinte endereco: https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/;

3.19.26. Declaragdo de que os membros eleitos ou indicados para compor o conselho
néo sao:

3.19.26.1.Parentes consanguineos ou afins até o 3° grau do Prefeito, Vice-Prefeito e
Vereadores;

3.19.26.2.Servidores publicos detentores de cargo de provimento em comissao ou fungéo
comissionada ou gratificada, no ambito do poder publico municipal;

3.19.27. O Conselho de Administracéo deve estar estruturado nos termos do respectivo
estatuto, observados, para fins de atendimento dos requisitos de qualificagéo.

3.20. Sera concedida preferéncia a Organizacdo da Sociedade Civil que primeiro
protocolar a documentacdo exigida, desde que atenda integralmente aos requisitos
de qualificacdo estabelecidos no edital.

3.21. Nao serdo qualificadas como Organizacdes Sociais Civis, sob quaisquer hipéteses,
as seguintes entidades:
3.22. As entidades de beneficio mutuo, destinadas a proporcionar bens ou servigos a um
circulo restrito de associados, socios ou instituidores;
3.22.1. Os sindicatos, as associacbes de classe ou de representacdo de categoria
profissional;
3.22.2. As organizagdes partidarias, inclusive suas fundagoes;
3.22.3. As entidades que operam planos de saudes e assemelhados com finalidade
lucrativa;
3.22.4. As cooperativas;
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3.22.5. As entidades que tiveram suas contas reprovadas pelos 6rgdos de controle federal,
estadual e municipal;

3.22.6. As entidades que tenham sido declaradas inidoneas pela administracéo publica ou
punidas com suspensédo do direito de firmar parcerias e/ou outros ajustes com a
Administracé@o Publica;

3.22.7. Entidades que possuam em seus quadros estatutarios agentes que tenham relacao
familiar ou parentesco no ambito da Administracdo Publica Direta, Indireta e
Fundacional dos Poderes Legislativo e Executivo Municipal, por conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de Agentes Publicos (Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais,
Procurador Geral do Municipio, e Vereadores) e de servidores investidos em cargo
de direcdo, chefia ou assessoramento Sumula Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso
V, da Lein® 12.813, de 16 de maio de 2013);

3.22.8. O que dispde o artigo 7°, inciso Xl, da Lei n° 12.305/10, que estabelece a Politica
Nacional de Residuos Sdlidos, € imperioso que os bens e servigos envolvidos nesta
contratagdo considerem critérios compativeis com padrdes de consumo social e
ambientalmente sustentaveis.

3.23. A contratada deve conduzir suas a¢gbes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental para a
prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores e
envolvidos no fornecimento do objeto.

3.24. E obrigac&o da contratada realizar de forma responsavel e adequada o descarte de
todos 0s materiais e equipamentos que foram utilizados no fornecimento do objeto.

3.25. Dos demais Requisitos Legais:

3.26. Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, que institui normas para licitagcbes e contratos
administrativos;

3.27. Normativas do Corpo de Bombeiros local e/ou regional,

3.28. A execucdo do objeto da contratacdo se dara em conformidade com as clausulas,
condicbes, garantias, obrigacbes e responsabilidades entre as partes, conforme
termo de referéncia e instrumento contratual a ser elaborado.

3.29. Com base em todo o conteudo anteriormente exposto, pode-se afirmar que a
dispensa de chamamento publico para celebracao de parceria com Organizacao da
Sociedade Civil (OSC) encontra-se plenamente fundamentada na legislagéo vigente,
notadamente na Lei Federal n® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 032/2023. A
medida visa assegurar a continuidade e ampliacdo dos servicos complementares de
salde no municipio de Governador Dix-Sept Rosado, por meio da execucao de
acoes e projetos previstos no “Projeto Saude Para Todos”, cujo foco é fortalecer a
atencao integral a saude da populacéo local. A OSC selecionada devera comprovar
regularidade juridica e institucional, auséncia de fins lucrativos, estrutura adequada e
experiéncia prévia na execugcdo de servicos similares, conforme exigido no Marco
Regulatorio das Organizagcdes da Sociedade Civil. Além disso, a parceria sera
formalizada por Termo de Colaboracdo, com prestacdo continua de servicos
ambulatoriais e hospitalares, incluindo atendimentos de urgéncia e emergéncia,
procedimentos de média complexidade, mutirées e campanhas no ambito do SUS. A
decisdo do Ordenador de Despesas também se justifica diante da relevancia publica
dos servicos ofertados, da necessidade de resposta célere as demandas de saude
locais e da possibilidade legal de dispensa prevista nos incisos do art. 30 da referida
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Lei Federal, o que torna legitima, técnica e juridicamente amparada a contratacéo
direta da OSC.

4. DA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO:

4.1. A formalizacdo com entidade de direito privado sem fins lucrativos - Organizacdo
da Sociedade Civil (OSC), por meio da Lei Federal n°® 13.019/2014, Lei Federal
13.214/2015, Decreto Federal n® 8.726/2016, Decreto Estadual N° 31.067/2021 e
Decreto Municipal n® 032/2023, visa celebrar em regime juridico de parcerias entre a
administracdo publica, Secretaria Municipal de Saude — SMS, no ambito do Municipio
de Governador Dix-Sept Rosado/RN, e as Organizacdes Sociais Civis, em regime de
mutua cooperacgdo, para consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante aos projetos estabelecidos em plano de trabalho, inseridos em Termo de
Colaboracéo para a complementariedade dos procedimentos e atividades no SUS.

4.2. Entende-se que a proposta técnica € a demonstragdo do conjunto dos elementos
necessarios e suficientes, com nivel de precisdo adequada para caracterizar o perfil
da unidade e o trabalho técnico definido no objeto da contratagdo, com base nas
indicagbes e estudos preliminares dos informes basicos.

4.3. A proposta deve ser elaborada para as unidades, com toda a estrutura em pleno
funcionamento, conforme detalhamento do Plano de Trabalho. Ressaltando, as
atividades/procedimentos que serao realizadas e a estimativa de despesas referentes
a cada etapa de funcionamento.

4.4. A Organizacdo da Sociedade Civil devera demonstrar a viabilidade técnica e a
estimativa das despesas referentes a execucdo dos procedimentos e atividades
propostas, com definicdo de indicadores e prazos de execucgao.

4.5. O projeto apresentado deverd conter a descricdo sucinta e clara da proposta,
evidenciando os beneficios econbmicos e sociais a serem alcancados pela
comunidade, a abrangéncia geografica a ser atendida, bem como os resultados a
serem obtidos.

4.6. Esse Plano destina-se a orientar os concorrentes para elaboracdo do Projeto a
ser apresentado, devendo conter invariavelmente todos os itens indicados neste
roteiro.

5. DO PLANO DE TRABALHO:

5.1. O modelo de parceria proposto devera obedecer aos principios e diretrizes do
SUS, observando as politicas publicas voltadas para regionalizacdo da saude,
conforme pactuado e regulado pela Central de Regulacdo Municipal, preservando a
missdo da Secretaria de Saude de Governador Dix-Sept Rosado em garantir
assisténcia a saude aos usuarios do SUS, tendo como parceira as OSC’s para a
consecucao do objeto proposto.

6. DOS OBJETIVOS:

6.1. Desenvolver um sistema de salde abrangente e integrado que responda
eficazmente as necessidades do municipio de Governador Dix-Sept Rosado, com
énfase em diagndstico, prevencéo, tratamento e incluséo.

6.2. Elevar a qualidade e eficiéncia dos servicos de saude prestados a populacao de
Governador Dix-Sept Rosado.

6.3. Melhorar o acesso e a cobertura dos cuidados de saude, orientados pelas
necessidades e pelo bem-estar dos cidadaos.
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6.4. Desenvolver e implementar um modelo integrado de atendimento a saude que
englobe desde a prevencao, tratamento especializado e alta complexidade.
6.5. Estabelecer um sistema de monitoramento continuo de indicadores de salde para
avaliar a performance dos servi¢cos e a satisfagdo dos usuarios.
6.6. Assegurar uma gestédo transparente e responsiva que promova o fortalecimento
das politicas publicas de saude.
6.7. Priorizar o uso eficiente de recursos, buscando a sustentabilidade das acdes de
saude a longo prazo.
6.7. Integrar iniciativas de saude publica com os esfor¢os de parceirias, para alcancar
metas de saude comunitarias e individuais.
6.8. Monitorar indicadores de desempenho hospitalar/ambulatorial de produtividade e
econdmico-financeiros: indicadores selecionados e sistematicos de aplicacdo de
acoes corretivas;
6.9. Promover o fortalecimento institucional, a capacitagéo e o incentivo a Organizacao
da Sociedade Civil para a cooperacao com o poder publico;
6.10. A Priorizacdo do controle dos resultados; e,
6.11. Gerir a informac&o: transparéncia e publicidade.

7. DA DESCRICAO DOS SERVICOS:

7.1. Alta resolubilidade em diagnéstico para diferentes especialidades médicas, apta a
realizar procedimentos de baixo, média e alta complexidade, por meio de servigos de
atendimento médico especializado em consultas médicas, e servico de apoio e
diagnéstico e procedimentos de Saude.

7.2. A gestdo das informagbes priorizard o controle de resultados, fomentando
processos de melhoria continua e cumprimento das metas estabelecidas, alinhadas
com as diretrizes do Projeto Saude Para Todos.

8. DOS PROGRAMAS E PROJETOS ESPECIAIS E NOVAS ESPECIALIDADES DE
ATENDIMENTO (PROCEDIMENTOS):

8.1. Programa de Diagndstico Integrado em Saude: Este programa tem como objetivo
realizar periodicamente um levantamento abrangente das condicbes de salde da
populacdo e das capacidades dos servicos de saude do municipio. O programa
fornecera dados essenciais para a definicdo de metas e indicadores dos demais
projetos e acbes de saude. A integracdo desse diagndstico com 0s servigos existentes
permitira a identificacdo de lacunas e a necessidade de novos servicos ou
especialidades, garantindo que a prestacdo de servicos de saude seja dinamica e
adaptada as necessidades da comunidade.

8.2. Programa de Acdo em Saude Poés-Diagndstico: Apds cada conclusdo do
Programa de Diagnéstico Integrado em Saulde, este programa sera responsavel por
desenvolver e implementar planos de acgdo para abordar as necessidades
identificadas. Isso incluird a criagdo de novas especialidades de atendimento, a
expansao de procedimentos existentes, ou 0 ajuste de estratégias com base nas
mudancas do perfil epidemioldgico da regido. Este programa garantira que os projetos
e acoes de saude sejam responsivas e alinhadas com as descobertas do diagnostico.
8.3. Se ao longo da vigéncia do Termo de Colaboracdo, houver a necessidade de
realizacdo de outros tipos de atividades (procedimentos), diferentes daquelas aqui
relacionadas, e/ou substituicho de alguma(s), ampliacdo de servicos ou de
especialidades/unidades de saude, seja pela introducdo de novas atividades
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diagnosticas e/ou terapéuticas, seja pela realizagdo de programas especiais para
determinado tipo de patologia, ou da mudanca do perfil epidemiolégico da regido,
aumento da produtividade em procedimentos bem como cancelamentos de servicos.
Essas atividades deverdo ser autorizadas pela Secretaria de Saude previamente, apos
analise técnica, quantificadas separadamente do atendimento rotineiro das Unidades,
sendo, entdo, elaborado o orcamento econdmico-financeiro, discriminado e
homologado através de Termo Aditivo do Termo de Colaboracgéo.

9. DAS ACOES E METAS:

9.1. ACOES GERAIS

Ampliar a regularidade e a qualidade da atencéo preventiva promocional por meio da
abordagem rotineira das familias.

Aumentar a qualidade das agles efetuadas pela assisténcia bésica de saude do
municipio.

Atender a populagdo em micro areas fisicas.

Buscar novos espacos assistenciais, em especial a esfera intima da familia.
Desenvolver préticas possiveis de serem somadas as acdes interdisciplinares e
multiprofissionais em saude.

Facilitar a populagédo o0 acesso aos servigos de saude.

Implantar as atividades de educagdo em saude para melhor conscientizar a
populacgéo.

Implantar e ou ampliar a¢cdes de promoc¢ao a saude do idoso, saude da mulher, satde
do homem, saude da criangca e do adolescente e saude do trabalhador, a fim de
concretizar novas politicas e diretrizes que visem melhoria no atendimento desses
individuos.

Implantar, intensificar e monitorar as a¢bes de combate e controle das Infec¢des
hospitalares nos Hospitais de Pequeno Porte e apoio na gestdo de hospital para
implementacé@o de gestdo hospitalar em atendimento aos Programas do Ministério da
Saude.

Implantar o subprojeto de Saude Bucal “Sorriso Feliz”.

Intensificar as acfes da Atencdo Basica de Saude junto as Equipes de Saude da
Familia, promovendo campanhas educativas, palestras, capacitacdes e atendimento
médico a populagao.

Oferecer acdes e servigos preventivo-promocionais fora do espaco tradicional das
Unidades de Saude, atingindo em especial as escolas, por meio do Programa Saude
na Escola (PSE) e as familias, por meio da Estratégia de Saude da Familia.
Implementac&o de programas de prevenc¢éo ao uso de drogas, incluindo atividades de
conscientizacdo e apoio a individuos em risco.

Acdes de ampliacdo do escopo de servicos de salude como exames, consulta e
procedimentos especializado entre outros.

Realizacdo de mutirdbes de exames, consultas e procedimentos especializadas com
profissionais diversos voltados para a populacéo.

Implatar agcbes com o auxilio de Carreta Itinerante para dar suporte as acdes de
Saude.

Implementacao do Servico Movel de Acesso a Saude.

Realizagdo multirdes de exames de imagem através do Projeto de Imaginologia
Integrada.
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EDUCACAO CONTINUADA EM SAUDE:
Programas regulares de treinamento e atualizacdo para profissionais de saude em
diferentes areas e aparelhos de saude.
Capacitacdo de aplicacéo e atualizacdo de cartdo de vacinas de Vacinacao.
Capacitar as técnicas de enfermagem sobre atualizacdo de administracdo de
vacinacao.
Capacitar técnicos de enfermagem sobre preenchimento correto da caderneta de
vacina.
Capacitacdo em busca ativa vacinal.
Capacitar os profissionais na busca ativa dos pacientes diabéticos e hipertensos etc.
Qualificar a busca ativa dos ACS e ACE voltadas as suas fungdes e competéncias.
Capacitar os profissionais especificos que utilizam o CADSUS para qualificacéo,
emissdo e atualizacdo do Cartdo do SUS.
Cursos de Primeiros Socorros para a Comunidade.
Treinamento em Direcdo Defensiva para Motoristas da Saude: Capacitacdo dos
motoristas de ambulancias e outros veiculos de salude em dire¢do defensiva.
Capacitar os profissionais de saude no enfrentamento das diferentes formas de
violéncia.
Qualificar a escuta dos profissionais da saude com pacientes vitimas de violéncia
domeéstica, sexual, entre outras.

HUMANIZACAO NO ATENDIMENTO

Treinamento de humanizacdo para recepcionistas e profissionais de salude em
unidades como as UBS, Unidade Mista de Saude e demais estabelecimentos de
saude. Com foco na melhoraria da abordagem ao paciente, enfatizando a ética e a
comunicagdo eficaz. Capacitacdo estendida a todos os profissionais, incluindo
vigilantes, enfatizando o papel de cada um no atendimento acolhedor e ético.

HIGIENIZACAO DOS AMBIENTES DE SAUDE
Implementacao de protocolos de limpeza e higienizacao.

COMPLEMENTACAO DO ACOMPANHAMENTO DE PRE-NATAL NA ATENGAO
PRIMARIA

Realizar junto a equipe técnica da APS, a¢bes de melhoria no pré-natal, tal como:
curso de primeiros socorros para gestantes, levar as gestantes para conhecer a
maternidade, curso de amamentacgao, shantalla, elaborar plano de parto, entre outros.
Oficinas de Plano de Parto: Educacdo para gestantes sobre a importédncia e a
elaboracdo de um plano de parto.

Neonatal para Melhorar a Saude Infantil.

CLIMA ORGANIZACIONAL

Realizacdo de pesquisas periédicas para avaliar o ambiente de trabalho e identificar
areas para melhoria.

Treinamento e desenvolvimento organizacional nos ambientes da Saude.

Promover os principais beneficios da ergonomia no ambiente de trabalho; e,

Abordar a psicologia organizacional e do trabalho.

CAMPANHAS DE CONSCIENTIZACAO DE SAUDE PUBLICA
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Promover campanhas de Conscientizacdo de Saude Pdublica: organizacdo de
campanhas mensais focadas em temas especificos de saude, como setembro
Amarelo (prevencdo ao suicidio), Outubro Rosa (conscientizacdo sobre o cancer de
mama), Novembro Azul (saide do homem), entre outros.

Rubrica

PROGRAMA DE SAUDE DO TRABALHADOR

Desenvolvimento de Ergonomia e Saude Psicoldgica no Trabalho: Treinamentos para
promover ergonomia e bem-estar psicologico no ambiente de trabalho.

Promover ac¢fes voltadas para a saude do trabalhador, acdes regulares de educacédo
em saude focado no cuidado e na prevencao de doencgas, promog¢éo de estilos de vida
saudaveis e suporte em casos de acidentes de trabalho.

PLANEJAMENTO E AVALIACAO

Desenvolver planos estratégicos que incluam metas especificas a serem alcangadas.
Avaliar regularmente o progresso em direcdo as metas estabelecidas.

Monitorar e analisar os indicadores de saude para tomar decisdes informadas.
Implementar uma cultura de melhoria continua em toda a organizacao.

GESTAO DE PESSOAS

Valorizar e reconhecer o trabalho dos profissionais de saude.
Incentivar a formagé&o de equipes multidisciplinares e multiprofissionais.
Fomentar a participacdo ativa dos profissionais na tomada de decisdes.
Garantir um ambiente de trabalho seguro e saudavel.

TECNOLOGIA E INFORMAQAO

Investir em sistemas de informacao eficazes para melhorar a gestdo de saude.
Utilizar a tecnologia para promover a telemedicina e o atendimento remoto.
Garantir o gerenciamento da tecnologia das informacdes de salde do municipio.

FINANCIAMENTO E ORCAMENTO

Buscar fontes adicionais de financiamento para fortalecer o sistema de saude.
Realizar uma gestéo eficiente dos recursos financeiros.

Priorizar os investimentos em salde de acordo com as necessidades da comunidade.

MONITORAMENTO E AVALIA(;AO

Estabelecer indicadores de desempenho claros e mensuraveis

Realizar avaliagbes regulares dos servicos de saude.

Coletar feedback da comunidade e dos profissionais de saude para identificar areas
de melhoria.

Utilizar dados para tomar decisdes informadas e ajustar as estratégias conforme
necessario.
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DA DESCRICAO DOS PROGRAMAS, PROJETOS E AGCOES

DEFINIDOS:

NO

Programa

Descricao

Meta

01

Programa
Diagndstico
Saude
Governador
Sept Rosado

de
em
de

Dix-

Objetivo: Realizar um diagnostico
abrangente das condicfes de salde
periodicamente para nortear todos
0s projetos e acdes de saude.

Entregas: Relatérios de diagnéstico
a ser utlizado para estabelecer
metas e indicadores para projetos e
acOes existentes e novas iniciativas.

As metas e indicadores de todos os
projetos e acgbes serdo definidos
ap6s a fase de diagndstico,
permitindo a identificacdo e
priorizacdo de demandas reprimidas
e novas necessidades de saude.

Realizar trés
diagnadsticos
abrangentes ao

do ano.

longo

02

Programa
Expansivo
Saude
Especializada

de

O Programa Expansivo de Saude
Especializada tem como objetivo
complementar e fornecer acesso
ampliado a cuidados de saude
especializados, atendendo
necessidades especificas de
pacientes em varias areas de
Saude. O programa oferecera
servigos em neurologia,
oftalmologia, otorrinolaringologia,
ginecologia obstétrica, psiquiatria,
nutri¢ao, fisioterapia,
psicopedagogia, terapia
ocupacional, fonoaudiologia,
psicologia, dermatologia,
cardiologia, cirurgia geral,
anestesiologia, ortopedia,
odontologia, pneumologia,
angiologia, proctologia,
endocrinologia, reumatologia,
gastroenterologia, mastologia,
urologia e nefrologia, entre outros.

Aumentar em 20% o
ndmero de consultas
especializadas em
relagdo ao ano de
2024.

03

Programa
Expansivo
Exames
Diagndsticos
Especializados

de
e

Visa aprimorar a oferta de cuidados
de saulde ao identificar e atender as
necessidades nado cobertas da
populacdo. O programa abrange
uma vasta gama de procedimentos
especializados, como Pterigio,

Reduzir a fila de espera
para exames e
diagnosticos
especializados em 20%
em relacdo ao ano de
2024.

Credenciamento n° 001/2025 — Processo Administrativo n° 064/2025

................... Pag 26 de 58




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOV. DIX-SEPT ROSADO
CNPJ/MF n° 08.349.094/0001-10

Catarata, exames de
Nasolaringologia, Teste
Ergométrico, teste da linguinha,
Teste da orelhinha, Bera C
Sedacgéo, Audiometria,
Nasofibroscopia (videoendoscopia
nasal), Nasofibrolaringoscopia

flexivel, Prick teste (teste alérgico
cutaneo), Audiometria tonal e vocal,
Impedanciometria e
Vectoeletronistagmografia, entre
outros, visando um cuidado integral
e especializado.

Capacitacdo dos profissionais de

Realizar treinamento

Programa de ; . .o
: saude para oferecer atendimento|aos profissionais das
04 | Atendimento . ;
Inclusivo adaptado a pessoas com [unidades de saude do
deficiéncias. municipio.
Capacitar 50
profissionais de saude
em técnicas avangadas
Programa de Capacitacdo para fornecer cuidados |de cuidados paliativos
05 | Cuidados paliativos efetivos, focando no|até o final do ano, com
Paliativos conforto e qualidade de vida de|um enfoque especial ha
pacientes graves. humanizacao do
tratamento de
pacientes com doencas
graves.
Realizar mutirdes
trimestrais para
Eventos regulares focados ha|exames laboratoriais,
Programa de T .
Mutirdes de realizacdo de exames Iaboratorl_als atendendo a . pelo
06 Exames para a populacao, visando reduzir o | menos 100 pacientes
. tempo de espera e melhorar o|por evento, para
Laboratoriais . - o
acesso a diagndsticos. diminuir a demanda

reprimida e melhorar o
acesso a diagndsticos

NO

Projeto

Descricéo

Meta

01

Servico Moével de
Acesso a Salde

O projeto de Acessibilidade Mével
em Saulde visa garantir o acesso a
tratamentos e consultas médicas
especializadas dentro e fora do
municipio. O servico oferecerd
transporte seguro e confortavel para
pacientes que necessitam de
atendimento médico em outros
municipios. Isso inclui viagens para
hospitais, clinicas especializadas.

Coordenar 200 viagens
para tratamento meédico
especializado
anualmente.
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Programacédo e Coordenagédo: O
programa também incluira um
sistema de agendamento e
coordenagéao para gerenciar
eficientemente as viagens,
garantindo que 0s pacientes

recebam atendimento oportuno.

Implementacdo de  campanhas
mensais de saude, para promover a

Projeto de | conscientizacdo e prevencdo. As|Realizar mensalmente
02 Campanhas de|campanhas incluirdo  materiais|02 campanhas de
Conscientizagdo |educativos e eventos, visando |conscientizagdo e
em Saude aumentar o conhecimento e a|prevencdo
participacdo da comunidade em
guestdes de salde.
N° Acédo Descricéo Meta
Educacdo sobre a importancia da|Capacitar 40
o saude ambiental e suas implicacdes | profissionais e
01 Capamtagac_) €M na  saude publica, tanto para|membros da
Saude Ambiental Y .
profissionais quanto para a|comunidade ao longo
comunidade. do ano.
Estratégias eficientes de |Reduzir em 15% o
Gestao e|gerenciamento de insumos para|desperdicio de
02 Otimizacdo de | maximizar a utilizagdo, reduzir |insumos anuais
Insumos Médicos e | desperdicios e garantir a
Hospitalares disponibilidade necessaria para os
cuidados de saude.

11. DAS METAS E INDICADORES:

11.1 As metas e indicadores de todos o0s programas, projetos e agbes seréo
acompanhadas em conjunto pela Organizacdo da Sociedade Civil e pela Secretaria de
Saude, e poderdo ser revisadas a cada fase de diagnostico. Isso permitird a
identificac@o e priorizagdo de demandas reprimidas e novas necessidades de saude.
As metas e projetos poderdo atualizados periodicamente, conforme necessario, para
refletir as descobertas do diagnéstico. Esse processo abrangera a definicdo de metas
para procedimentos em saude, a identificacdo de demanda reprimida e a adaptacdo
dos servicos de acordo com o0s objetivos estabelecidos pelo municipio e pelo
Ministério da Saude, juntamente com seus indicadores.

12. DA PARCERIA:

12.1. Tendo em vista que as Unidades de Saude funcionardo com o perfil descrito, sob
parceria firmada no Termo de Colaboracéo decorrente da Lei Federal n° 13.019/2014,
Lei Federal 13.214/2015, Decreto Federal n° 8.726/2016, Decreto Estadual N°
31.067/2021 e Decreto Municipal n® 032/2023, cabe a Secretaria de Saude, definir o
perfil assistencial da unidade, planejar metas assistenciais em parceria com a OSC e
de qualidade, monitorar e avaliar os indicadores de desempenho e econdmico
financeiro definidos nesse plano de trabalho por meio da equipe de monitoramento e
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incremento de produtividade das Unidades de Saude compativel para o perfil das
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instituicdes de saude e 0s servigos a serem prestados.

12.3. A OSC devera obedecer as normas do Ministério da Salude — MS, especialmente
os indicadores de desempenho, procedimento e servico. Os procedimentos e servicos

deverdo ser baseados em conformidade com a tabela de referéncia SUS.

13. DOS QUANTITAVOS CORRELACIONADOS AS METAS:

PROFISSIONAIS DA SAUDE PARA ATUAREM JUNTO A EQUIPE DE ATENDIMENTO DA UNIDADE MISTA

ITEM

DESCRICAO

UNIDADE

QUANTIDADE

1

DIRETOR CLINICO

MES

12

2

MEDICO PLANTONISTA —
24 (VINTE E QUATRO)
HORAS DA SEMANA

PLANTAO

265

MEDICO PLANTONISTA —
24 (VINTE E QUATRO)
HORAS FINAL DE
SEMANA

PLANTAO

115

MEDICO PLANTONISTA —
12 (DOZE) HORAS DA
SEMANA

PLANTAO

520

MEDICO PLANTONISTA —
12 (DOZE) HORAS FINAL
DE SEMANA

PLANTAO

208

ENFERMEIRO
PLANTONISTA - 24
(VINTE E QUATRO)
HORAS DA SEMANA

PLANTAO

365

ENFERMEIRO
PLANTONISTA - 24
(VINTE E QUATRO)
HORAS FINAL DE
SEMANA

PLANTAO

1.320

ENFERMEIRO

PLANTONISTA — 12

(DOZE) HORAS DA
SEMANA

PLANTAO

730

ENFERMEIRO
PLANTONISTA - 12
(DOZE) HORAS FINAL
DE SEMANA

PLANTAO

312

10

TECNICO DE
ENFERMAGEM
PLANTONISTA - 24
(VINTE E QUATRO)
HORAS DA SEMANA

PLANTAO

730

11

TECNICO DE
ENFERMAGEM
PLANTONISTA - 24
(VINTE E QUATRO)
HORAS FINAL DE
SEMANA

PLANTAO

312

12

TECNICO DE
ENFERMAGEM
PLANTONISTA - 12
(DOZE) HORAS DA
SEMANA

PLANTAO

1.460

13

TECNICO DE
ENFERMAGEM

PLANTAO

624
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PLANTONISTA - 12
(DOZE) HORAS FINAL
DE SEMANA

14 SERVICO DE HORA 1.920
PROFISSIONAL
BIOQUIMICO

PROFISSIONAIS DA SAUDE PARA ATUAREM JUNTO EMULTI E DEMAIS UNIDADES DE SAUDE

ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE

1 SERVICO DE HORA 1.920
PROFISSIONAL
NUTRICIONISTA

2 SERVICO DE HORA 4.320
PROFISSIONAL
FISIOTERAPEUTA

3 SERVICO DE HORA 4.320
PROFISSIONAL
ASSISTENTE SOCIAL
4 SERVICO DE HORA 2.880

PROFISSIONAL
EDUCADOR FiSICO

5 SERVICO DE HORA 2.880
PROFISSIONAL
TERAPEUTA
OCUPACIONAL
6 SERVICO DE HORA 2.880

PROFISSIONAL
FONOAUDIOLOGO

7 SERVICO DE HORA 2.880
PROFISSIONAL
FARMACEUTICO

8 SERVICO DE HORA 2.880
PROFISSIONAL
TECNICO
FAMACEUTICO

9 SERVICO DE HORA 7.200
PROFISSIONAL
PSICOLOGO

10 SERVICO DE HORA 3.840
PROFISSIONAL
PSICOPEDAGOGA

CONSULTAS ESPECIALIZADAS

ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE
1 CONSULTA NA CONSULTA 1.870
ESPECIALIDADE
CARDIOLOGIA
2 CONSULTA NA CONSULTA 300

ESPECIALIDADE
ENDOCRINOLOGIA

3 CONSULTA NA CONSULTA 300
ESPECIALIDADE GERIATRIA
4 CONSULTA NA CONSULTA 1.870

ESPECIALIDADE
GINECOLOGIA/OBSTETRICA

5 CONSULTA NA CONSULTA 1.500
ESPECIALIDADE
ORTOPEDIA/TRAUMATOLOGIA

6 CONSULTA NA CONSULTA 1.340
ESPECIALIDADE PEDIATRIA
7 CONSULTA NA CONSULTA 900
ESPECIALIDADE PSIQUIATRIA
8 CONSULTA NA CONSULTA 1.000
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ESPECIALIDADE PSICOLOGO

9 CONSULTA NA CONSULTA 200
ESPECIALIDADE CLINICO
GERAL

10 CONSULTA NA CONSULTA 600
ESPECIALIDADE CIRURGIAO
GERAL

11 CONSULTA NA CONSULTA 500
ESPECIALIDADE UROLOGISTA

12 CONSULTA NA CONSULTA 200
ESPECIALIDADE
MASTOLOGISTA

13 CONSULTA NA CONSULTA 300
ESPECIALIDADE
OTORRINOLARINGOLOGIA

14 CONSULTA NA CONSULTA 1.200
ESPECIALIDADE
DERMATOLOGIA

15 CONSULTA NA CONSULTA 200
ESPECIALIDADE MEDIO DO
TRABALHO

16 SERVICOS SERVICO 300
COMPLEMENTARES DE
MEDICO ANESTESISTA

17 SERVICOS SERVICO 1.500
COMPLEMENTARES DE
ULTRASSONOGRAFIA

18 CONSULTA NA CONSULTA 200

ESPECIALIDADE
NEUROLOGISTA

19 CONSULTA NA CONSULTA 500
ESPECIALIDADE
NEUROPEDIATRIA
20 CONSULTA NA CONSULTA 600

ESPECIALIDADE
ALERGOLOGISTA

21 CONSULTA NA CONSULTA 480
ESPECIALIDADE
GASTROENTEROLOGISTA

22 CONSULTA NA CONSULTA 360
ESPECIALIDADE
HEPATOLOGISTA

23 CONSULTA NA CONSULTA 360
ESPECIALIDADE
INFECTOLOGISTA

24 CONSULTA NA CONSULTA 480
ESPECIALIDADE
NEFROLOGISTA

25 CONSULTA NA CONSULTA 480
ESPECIALIDADE
PNEUMOLOGISTA

26 CONSULTA NA CONSULTA 360
ESPECIALIDADE
PROCTOLOGISTA

27 CONSULTA NA CONSULTA 360
ESPECIALIDADE
REUMATOLOGISTA

28 CONSULTA NA CONSULTA 360
ESPECIALIDADE VASCULAR

PRONTO ATENDIMENTO

QTD QTD 12
ORD CODIGO SIGTAP/PROCEDIMENTOS MENSAL MESES
1 0301060061 — Atendimento de urgéncia em atencao especializada. 1168 14016
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2 03010§Q029 — Atendimento de urgéncia c/ observacéo ate 24 horas em atengéo 1513 18156
especializada.
3 0301060053 — Atendimento de urgéncia em atencdo primdaria com remocao 100 1.200
4 0413010023 — Atendimento de urgéncia em pequeno queimado. 2 22
5 0301060100 — Atendimento ortopédico com imobilizacdo proviséria. 5 60
6 0211020036 — Eletrocardiograma. 93 1116
7 0401010066 — Exciséo e/ou sutura simples de pequenas lesbes /ferimentos. 6 72
8 0401010015 — Curativo grau ii ¢/ ou s/ debridamento 19 228
9 0401010058 — Excisao de lesao e/ou sutura de ferimento da pele anexos 33 396
e mucosa
10 0214010015 — Glicemia capilar. 425 5100
11 0404010300 — Retirada de corpo estranho da cavidade auditiva e nasal. 3 36
12 0301100152 — Retirada de pontos de cirurgias basicas (por paciente). 100 1200
13 0301100101 — Inalacdo/nebulizacéo. 100 1.200
14 0214010163 — Teste rapido para deteccdo de SARS- COVID-2. 5 60
0303090200 — Tratamento conservador de fratura em membro inferior com
15 ) . 61 732
imobilizacao
16 0401010015 - Curativo grau ii ¢/ ou s/ debridamento 19 228
DAS ESPECIALIDADES CORRELACIONADAS AS METAS
. - QTD 12
ORD CODIGO PROCEDIMENTOS QTD MES MESES
1 205020046 Ultrassonografia de abdomen total 39 468
2 205020054 Ultrassonografia de aparelho urinario 10 120
3 205020062 Ultrassonografia de articulacao 7 84
4 205020070 Ultrassonografia de bolsa escrotal 2 24
5 205020097 Ultrassonogragia mamaria bilateral Para rastreamento 21 252
6 205020100 Ultrassonografia de prostata por via abdominal 4 48
7 205020127 Ultrassonografia de tireoide 5 60
8 205020143 Ultrassonografia obstetrica 11 132
9 205020160 Ultrassonografia pelvica (ginecologica) 3 36
10 205020186 Ultrassonografia transvaginal 35 420
11 205020119 Ultrassonografia de prostata (via transretal) 30 360
12 204030030 Mamografia 30 360
13 02.09 Diagnéstit_:o por er!dos:cppia (Aparelho digestivo, urinario, 20 240
ginecologico e respiratério)
14 02.04 Diagnostio por radiologia 100 1200
15 02.06 Diagnostico por Tomografia 100 1200
16 209040025 Laringoscopia 10 120
17 04.01.01 Peguenas cirurgias 30 360
18 04.01.02 Cirurgias de pele, tecido subutdneo e mucosa 10 120
19 405050097 Facectomia com implante de lente intra-ocular (Catarata) 25 300
20 405050364 Tratamento cirurgico de pterigio 25 300
21 207030057 Ressonancia magnética multiparameétrica da prostata 30 360
22 211020060 Teste de esforco / teste ergometrico 30 360
23 - Teste da linguinha 20 240
2 0211070270 Poter_lcial evocado auditivo para triagem auditiva (teste da 20 240
orelhinha)
25 0211050113 Potencial evocado auditivo — BERA (com ou sem sedacao) 40 480
26 0205020089 Ultrassonografia de globo ocular / orbita (monocular) 50 600
27 0211070041 Audiometria tonal limiar (via aerea / ossea) 100 1200
28 0209040041 Videolaringoscopia 0
29 - Nasofibrolaringoscopia flexivel 10 120
30 0202031152 Testes cutaneos de leitura imediata (teste alérgico cutaneo) 20 240
31 0211070033 Audiometria em campo livre 100 1200
32 0211070211 Logoaudiometria (Idv-irf-Irf) 30 360
33 0211070203 Imitanciometria 30 360
34 0211070351 Testes _ vestibulare_s / otoneurologicos 20 240
(Vectoeletronistagmografia)
35 020101 Coleta de material por meio de puncédo/bidpsia 15 180
36 020301 Exames citopatoldgicos 15 180
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37 020302

15 180

Exames anatomopatolégicos — Biépsia

DAS ACOES AMBULATORIAIS APTAS A SEREM INTEGRADOS AS ACOES MEDIANTE DIAGNOSTICO DE
DEMANDA
ORD CcODIGO PROCEDIMENTOS
01 0101010028 Atividade educativa / orientacao em grupo na atencao especializada
02 0102010072 Cadastro de estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria
03 0102010170 Inspecao dos estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria
04 0102010188 Licenciamento dos estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria
05 0102010226 Atividade educativa para a populacao
06 0102010455 Cadastro de servicos de alimentacao
07 0102010463 Inspecao sanitaria de servicos de alimentacao
08 0102010471 Licenciamento sanitario de servicos de alimentacao
09 0102010510 ﬁ;t;;g:ggs pzcri:%agggs, com relacao ao consumo de sodio, acucar e gorduras,
10 0211030040 Avaliacao de funcé@o e mecanica respiratoria
11 0211030066 Avaliacao de movimento (por imagem)
12 0211030074 Avaliacao funcional muscular
13 0301020035 Emissao de parecer sobre nexo causal
14 0301030103 dS:r\T/]il(Ji;-tgei;':stg’gdlmemo pre-hospitalar movel realizado pela equipe de suporte basico
15 0301050031 Assistencia domiciliar por equipe multiprofissional na atencao especializada
16 0301070024 Acompanhamento de paciente em reabilitacao em comunicacao alternativa
17 0301070040 Acompanhamento neuropsicologico de paciente em reabilitacao
18 0301070059 Acompanhamento psicopedagogico de paciente em reabilitacao
19 0301070067 Atendimento / acompanhamento em reabilitacao nas multiplas deficiencias
20 0301070075 ﬁ;ir:gigi(zr;t:m/to?companhamento de paciente em reabilitacao do desenvolvimento
21 0301070091 gftii?nd;r?eerr;tgeﬁ? oficina terapeutica ii em grupo para pessoas com deficiencia (por
22 0301070113 Terapia fonoaudiologica individual
23 0301070210 Reabilitacao de pacientes pos covid-19
24 0301080143 Atendimento em oficina terapeutica i - saude mental
25 0301080151 Atendimento em oficina terapeutica ii - saude mental
26 0301080160 Atendimento em psicoterapia de grupo
28 0301080178 Atendimento individual em psicoterapia
29 0301080194 Acolhimento diurno de paciente em centro de atencao psicossocial
30 0301080208 Atendimento individual de paciente em centro de atencao psicossocial
31 0301080216 Atendimento em grupo de paciente em centro de atencao psicossocial
32 0301080224 Atendimento familiar em centro de atencao psicossocial
33 0301080232 Acolhimento inicial por centro de atencao psicossocial
34 0301080240 gr?]ri}?;r:;into domiciliar para pacientes de centro de atencao psicossocial e/ou
35 0301080259 Acoes de articulacao de redes intra e intersetoriais
36 0301080267 ]I;onr]tiﬁlaer(:?ento do protagonismo de usuarios de centro de atencao psicossocial e seus
37 0301080275 Praticas corporais em centro de atencao psicossocial
38 0301080305 Matriciamento de equipes da atencao basica

Credenciamento n° 001/2025 — Processo Administrativo n°® 064/2025.............c.c........ Pag 33 de 58



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOV. DIX-SEPT ROSADO
CNPJ/MF n° 08.349.094/0001-10

39 0301080313 Acoes de reducao de danos

40 0301080330 Apoio a servico residencial de carater transitorio por centro de atencao psicossocial

41 0302020012 Atendimento fisioterapeutico de paciente com cuidados paliativos

42 0302020020 Atendimento fisioterapeutico em paciente oncologico clinico

43 0302020039 Atendimento fisioterapeutico em paciente no pre e pos cirurgia oncologica

a4 0302040013 Atendl_mento f_|5|0te'rapeut|co em paciente com transtorno respiratorio com
complicacoes sistemicas

45 0302040021 Atendimento fisioterapeutico em paciente com transtorno respiratorio sem
complicacoes sistemicas

46 0302040030 Atendimento fisioterapeutico em paciente com transtorno clinico cardiovascular

a7 0302040056 Atendimento fisioterapeutico nas disfuncoes vasculares perifericas

48 0302050019 Atendimento fisioterapeutico em pacientes no pre e pos-operatorio nas disfuncoes

musculo esque

49 0302050027 Atendimento fisioterapeutico nas alteracoes motoras

Atendimento fisioterapeutico em pacientes com disturbios neuro-cinetico-funcionais

50 0302060014 sem complicac

51 0302060022 ,Cb\;(re:(ilénrﬁmgazgoterapeutlco em pacientes com disturbios neuro-cinetico-funcionais
52 0302060030 Atendimento fisioterapeutico nas desordens do desenvolvimento neuro motor

53 0302060049 Atendimento fisioterapeutico em paciente ¢/ comprometimento cognitivo

54 0302060057 Atendimento fisioterapeutico em paciente no pre/pos-operatorio de neurocirurgia
55 0401010074 Exerese de tumor de pele e anexos / cisto sebaceo / lipoma

56 0401010112 Retirada de corpo estranho subcutaneo

57 0701070099 Protese parcial mandibular removivel

58 0701070102 Protese parcial maxilar removivel

59 0701070129 Protese total mandibular

60 0701070137 Protese total maxilar

13.1. Caso a Contratada ndo consiga atingir as metas definidas neste termo e seus
anexos, penalidades por ndo cumprimento das metas de producdo ndo serao
aplicadas se a razao for exclusivamente a falta de demanda. Contudo, a Contratada
deve enviar relatérios mensais comprovando a baixa demanda, e estes devem ser
validados pela Contratante para que a isen¢do seja aceita.

14. DO MODELO DE DOCUMENTO PARA ELABORACAO DO PLANO DE
TRABALHO:
14.1. MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 — Organizacao da Sociedade Civil (OSC) proponente

1.2 — Quadro Dirigente da OSC Proponente

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

2.1 — Objetivo Geral
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2.2 — Objetivos Especificos

3. METAS A SEREM ATINGIDAS

4. ETAPAS DA EXECUCAO DAS ATIVIDADES E AFERICAO DO CUMPRIMENTO

DAS METAS

5. RECEITAS E DESPESAS PREVISTAS

5.1 - RECEITAS

5.2 — DESPESAS

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

7. PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO

Local e data,

Assinatura do Representante Legal

15. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
13.1. As despesas decorrentes do presente Termo de Referéncia correrdo por conta
dos recursos conforme abaixo especificado:

02.009 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo 10 - SAUDE
Sub-Funcéo 301 — Atencdo Bésica
Programa 1002 — Saude para Todos

Projeto/Atividade

2036 — Manutencao das Atividades do Fundo Municipal de Saude

Elemento de
Despesa

3390.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recursos

Ficha:250431 — 15001002 - Despesas com ac¢des e servigos publicos de
salde com recursos de impostos e transferéncias de impostos

Fonte de Recursos

Ficha:250433 - 16350000 — Royalties do Petroleo e Gas Natural vinculados a
Saude

02.009 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo 10 - SAUDE
Sub-Funcao 301 — Atencédo Basica
Programa 1002 — Saude para Todos

Projeto/Atividade

2037 — Bloco de Manutencao das Acgdes e Servigos Publicos de Saude da
Atencao Primaria
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Elemento de 3390.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Despesa
Fonte de Recursos Ficha:250465 — 15001002 - Despesas com acgdes e servigos publicos de

saude com recursos de impostos e transferéncias de impostos

Fonte de Recursos Ficha:250466 - 16000000 — CUSTEIO SUS FEDERAL — Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal —
Bloco de Manutencédo das Acdes e Servicos Plblicos de Saude

02.009 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcao 10 - Saude

Sub-Funcéao 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa 1002 — Salde para Todos

Projeto/Atividade 2040 — Bloco de Manutencao das Acgdes e Servigos Publicos de Saude da
Atencado Especializada

Elemento de 3390.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Despesa

Fonte de Recurso Ficha:250537 - 15001002 — Despesas com ac¢des e servigos publicos de

saude com recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos

Fonte de Recursos Ficha:250538 - 16000000 — CUSTEIO SUS FEDERAL - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal —
Bloco de Manutencdo das Acdes e Servicos Publicos de Saude

Fonte de Recursos Ficha:250551 - 16350000 — Royalties do Petréleo e Gas Natural vinculados a
Saude

16. DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO:

16.1. Para celebragdo do Termo de Colaboragdo é imprescindivel a observancia da
Lei n°® 13.019/2014, bem como dos seguintes itens:

16.1.1. Designagdo pela Administracdo Publica Municipal do gestor da parceria,
servidor que se responsabilizara pelo gerenciamento administrativo, incluindo prazos,
pagamentos e prorrogacoes, e pela fiscalizagdo da execugdo do objeto da parceria.
16.1.2. Designacdo pela Administracdo Publica Municipal da Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo, que realizard acompanhamento técnico e financeiro dos
Planos de Trabalho.

16.1.3. Parecer técnico e juridico;

16.1.4. Disponibilidade orcamentéria e financeira;

16.1.5. Cumprimento de todas as etapas do credenciamento da qualificacéo;

16.1.6. Inexisténcia de pendéncias documentais ou ajustes referentes a proposta de
parceria.

16.2. Caso o parecer técnico ou o parecer juridico concluam pela possibilidade de
celebracdo da parceria com ressalvas, deverdo ser sanados os aspectos ressalvados
ou, mediante ato formal, justificar a preservacdo desses aspectos ou a sua excluséo.
16.3. A Organizacado da Sociedade Civil selecionada celebrara, com a Administragao
Pdblica Municipal, o Termo de Contrato de Colaboracdo que dispora sobre as
obrigacdes e os prazos para concluséo das atividades objeto do edital.

16.4. A Organizacdo da Sociedade Civil selecionada tera o prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis, a contar da data de convocacéo, para proceder a assinatura do Termo.
16.5. A assinatura do Termo estd condicionada a regularidade fiscal, previdenciéria,
tributéria, de contribuigcbes e de divida ativa da Organizacao Social Civil.

16.6. A convocacao sera feita por meio de publicacdo na pagina oficial na Internet e
pelo Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte (FEMURN).
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16.7. Transcorrido o prazo previsto no item 16.4 sem que o Termo tenha sido
assinado, a Administragdo Publica Municipal podera convocar a préxima Organizagado
Social Civil, obedecida a ordem de classificacéo.
16.8. O Contrato de Termo de Colaboracdo deverd ser executado em estrita
observancia as clausulas avencadas e as normas pertinentes, inclusive a Lei Federal
n°® 13.019/2014 e suas alteracdes, sendo vedado:
16.8.1. Alterar o objeto do Termo de Colaboracao;
16.8.2. Utilizar, ainda que em carater de emergéncia, 0s recursos para finalidade
diversa da estabelecida no instrumento;
16.8.3. Realizar despesas em data anterior a vigéncia do instrumento;
16.8.4. Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo se
expressamente autorizado pela Administracdo Publica Municipal e desde que o fato
gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento pactuado;
16.8.5. Efetuar pagamento em dinheiro ou através de cheque, salvo nos primeiros 90
(noventa) dias da celebracdo da parceria e em situagdes em que fique caracterizada
de forma inquestionavel a impossibilidade da realizagéo de transferéncia eletronica.
16.9. Permanecendo a necessidade da execucdo do objeto da parceria e havendo
interesse mutuo da Administracdo Publica Municipal e da Organizacdo Social Civil, a
vigéncia do Contrato de Termo de Colaboracdo podera ser renovada por iguais e
sucessivos periodos, na forma prevista na Lei N° 13.019/2014.
16.10. Havendo a necessidade de se incluir, aumentar, reduzir e/ou excluir agdes,
servicos, procedimentos e atividades em salude do SUS ap06s o inicio da vigéncia do
Contrato de Termo de Colaboragéo, o Plano de Trabalho — PTA da parceria podera
ser revisto para alteragdo de valores e metas, mediante termo aditivo ou
apostilamento, na forma prevista na Lei N° 13.019/2014.

17. DA VIGENCIA E DA EFICACIA:

17.1. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo dar-se-4 a partir da data de sua
assinatura, com eficacia legal ap6s a publicacdo do seu extrato, vigendo inicialmente
por 12(doze) meses, podendo ser renovado, conforme interesse da Administragédo
Publica Municipal.

18. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO:

18.1. O Termo de Colaboragcdo serd acompanhado e fiscalizado por servidor e/ou
comissao de servidores designados.

18.1.1. Optando por comisséo a Secretaria Municipal de Salde designara pelo menos
trés servidores destinada ao acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de
Colaboracao e aos procedimentos previstos no item 16. deste TR.

18.2. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizacédo
para esse fim dever&o ser solicitadas a autoridade competente da Prefeitura Municipal
de Governador Dix-Sept Rodado, em tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes.

18.3. A Organizacdo da Sociedade Civil deverd manter preposto, aceito pela
administracdo, durante o periodo de vigéncia do Termo de Colaboragdo, para
representa-la administrativamente sempre que for necessario.
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19. DA LIBERACAO DOS RECURSOS, DA PRESTACAO DE CONTAS E DOS
PRAZOS:
19.1. O repasse dos recursos da Administracdo Publica Municipal & Organizacao da
Sociedade Civil (OSC) ser& realizado conforme o Cronograma de Desembolso
Financeiro constante do Plano de Trabalho — PTA.
19.2. No caso de repasse fracionado da parcela mensal, considera-se como data de
recebimento da parcela a data da dltima transferéncia que complete o valor previsto
no Cronograma de Desembolso Financeiro. Em situacfes de atraso por divisdo de
parcelas, a Administracdo Publica Municipal devera, de oficio, prorrogar a vigéncia da
parceria pelo mesmo periodo do atraso, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014.
19.3. O repasse dos recursos sera efetuado em conta corrente especifica, aberta em
instituicdo financeira oficial, publica ou privada, de livre escolha da OSC, sendo
obrigatoria a titularidade da conta em nome da propria organizacgéo.
19.4. A responsabilidade pela abertura da conta corrente especifica sera da
Organizacéo da Sociedade Civil.
19.5. Apos a assinatura do Termo de Colaboragédo, a OSC ter4a o prazo de até 15
(quinze) dias Uteis para informar ao Municipio os dados bancérios da conta destinada
ao recebimento dos recursos.
19.6. Fica vedada a utilizacdo dos recursos repassados para o pagamento de tarifas
bancarias, taxas e outras despesas financeiras.
19.7. Os recursos financeiros da parceria serdo repassados em 12 (doze) parcelas
mensais, iguais e sucessivas.
19.8. Cada parcela sera creditada na conta bancaria indicada pela OSC até o décimo
dia do més subsequente a execuc¢do das atividades previstas no Plano de Trabalho.
19.9. A prestacdo de contas tem como objetivo o acompanhamento técnico e
financeiro da execugédo do objeto da parceria, focando nos resultados alcangados e
observando as etapas previstas no Plano de Trabalho. A prestacdo de contas sera
composta pela apresentacao dos documentos pela OSC e pela analise e manifestacéao
conclusiva pela Administracdo Publica Municipal, conforme legislac@o vigente e sem
prejuizo da atuacdo dos 6rgaos de controle.
19.9.1. A prestacdo de contas obedecera as orientacées do Manual de Prestacéo de
Contas disponibilizado pelo Municipio, em conformidade com o Decreto Municipal n°
032/2023.
19.9.2. A apresentacdo e a andlise das contas iniciam-se a partir da liberacdo da
primeira parcela dos recursos e encerram-se com a avaliagéo final e demonstragéo
dos resultados alcancados.
19.9.3. A periodicidade e o formato das prestacdes de contas serdo definidos no Plano
de Trabalho, devendo estar compativeis com a execucdo das etapas, metas e
vigéncia da parceria.
19.9.4. A prestacdo de contas ocorrera, preferencialmente, por meio de plataforma
eletrénica disponibilizada pelo Municipio, garantindo acesso publico as informagdes.
19.9.5. Alternativamente, caso indisponivel a plataforma, a prestacdo podera ser
realizada por protocolo fisico, conforme orientagbes constantes no Manual de
Prestacdo de Contas, com posterior digitalizacdo e publicacdo nos sites oficiais da
OSC e da Administrag@o Pablica Municipal.
19.9.6. A documentacdo minima exigida na prestacao de contas inclui:
19.9.6.1 Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo representante legal,
contendo a descricdo das atividades desenvolvidas, comparativo de metas e
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resultados, e material comprobatorio (listas de presenca, fotos, videos etc.);
19.9.6.2 Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo representante legal e
contador, contendo a relacdo de receitas e despesas, relacdo de bens adquiridos ou
produzidos, e comprovante de recolhimento de eventual saldo de recursos;
1 19.9.6.3 Copias de notas fiscais, recibos e comprovantes de despesas,
identificados com a OSC e 0 nimero do instrumento da parceria.
19.9.7. A OSC deverad manter os documentos originais em arquivo pelo prazo de 10
(dez) anos, contados da aprovacao final da prestacdo de contas.
19.9.8. Saldo financeiro remanescente ou receitas oriundas de aplicacdes financeiras
deverdo ser devolvidos ao Municipio no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de instauracdo de tomada de contas especial.
19.9.9. A andlise das contas pela Administracdo Publica priorizard a verificagdo do
cumprimento do objeto e dos resultados, considerando indicadores quantitativos e
qualitativos, bem como a conformidade com o cronograma fisico-financeiro.
19.9.10. A prestacgdo de contas parcial sera obrigatoria:
19.9.10.1 Anualmente, para parcerias com duracao superior a 12 (doze) meses;
19.9.10.2 Conforme definido no Plano de Trabalho para monitoramento das metas
intermediarias.
19.9.11. A prestacdo de contas simplificada sera adotada para parcerias cujo valor
total seja inferior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), conforme procedimentos
diferenciados previstos no Decreto Municipal n°® 032/2023.
19.9.12. A manifestacao conclusiva sobre a prestacao de contas podera resultar em:
2 19.9.12.1 Aprovagédo das contas;
19.9.12.2 Aprovagdo com ressalvas (em caso de falhas formais sem prejuizo ao
erario);
19.9.12.3 Rejei¢do das contas (em caso de danos ao erdrio ou descumprimento do
objeto).
19.9.13. Em caso de rejeicdo, a OSC sera notificada e podera:
19.9.13.1 Apresentar recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis;
19.9.13.2 Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo pendente no prazo de 30
(trinta) dias, prorrogavel por igual periodo.
19.9.14. A reprovacao da prestacao de contas podera acarretar:
19.9.14.1 Inscri¢do no Cadastro de Inadimplentes (CADIN);
19.9.14.2 Instauracdo de tomada de contas especial;
19.9.14.3 Aplicagdo das penalidades cabiveis.
19.9.15. O recolhimento integral dos valores devidos ou a regularizacdo das
pendéncias poderd suspender as sancfes e permitir a reabilitacdo da OSC para
futuras parcerias.
19.9.16 A organizacdo da sociedade civil prestara contas da aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou
no final de cada exercicio, se a duracao da parceria exceder um ano.
19.9.17 A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracédo
publica municipal observard os prazos previstos no Decreto N° 032/2023, devendo
concluir, alternativamente, pela:
19.9.17.1 Aprovagdo da prestacao de contas;
19.9.17.2 Aprovagéao da prestacao de contas com ressalvas;
19.9.17.3 Rejeicao da prestacao de contas e determinacdo de imediata instauracéo de
tomada de contas especial.
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19.9.18 As impropriedades que deram causa a rejeicdo da prestacdo de contas seréo
registradas no Portal de Convénios e Parcerias, devendo ser levadas em
consideracdo por ocasido da assinatura de futuras parcerias com a administracdo
publica municipal.
19.9.19 A Administragdo Publica Municipal apreciara a prestacdo final de contas
apresentada no prazo de até 120 (cento e vinte) dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo.
19.9.20 O transcurso do prazo definido nos termos do item anterior sem que as contas
tenham sido apreciadas:
19.9.20.1 Nao significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacao a
gue se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que
possam ter sido causados aos cofres publicos; e
19.9.20.2 Nos casos em que néo for constatado dolo da organizagdo da sociedade
civii ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o
final do prazo referido e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela administracdo
publica.
19.9.21 Os débitos a serem restituidos pela Organizacdo da Sociedade Civil serédo
apurados mediante atualizacdo monetéria, acrescidos de juros calculados da seguinte
forma:
19.9.21.1 Nos casos em que for constatado dolo da Organiza¢do da Sociedade Civil
ou de seus prepostos, 0s juros serdo calculados a partir das datas de liberagdo dos
recursos, sem subtracdo de eventual periodo de inércia da Administracdo Publica
Municipal quanto ao prazo;
19.9.21.2 Nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir:
19.9.21.2.1 Do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da Organizagéo
da Sociedade Civil ou de seus prepostos para restituicAo dos valores ocorrida no
curso da execuc¢do da parceria; ou
19.9.21.2.2 Do término da execucao da parceria, caso ndo tenha havido a notificagdo
referida, com subtracdo de eventual periodo de inércia da Administracdo Publica
Municipal.
19.9.2 Os débitos mencionados observardo juros equivalentes aos utilizados no
calculo da divida ativa do Municipio, até o dltimo dia do més anterior ao do
pagamento.
19.9.23 Constatada irregularidade ou omissdo na prestacéo de contas, sera concedido
prazo para a organizacdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacéo.
19.9.24 O prazo referido no item anterior € limitado a quarenta e cinco dias por
notificagdo, prorrogavel, no méximo, por igual periodo, dentro do prazo que a
administracdo publica municipal possui para analisar e decidir sobre a prestagéo de
contas e comprovacao de resultados.
19.9.25 Transcorrido o prazo para o saneamento da irregularidade ou da omisséo, ndo
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, devera adotar as providéncias para:
19.9.25.1 Apuragéo dos fatos;
19.9.25.2 Identificagdo dos responsaveis;
19.9.25.3 Quantificacdo do dano; e
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19.9.25.4 Obtenc¢éo do ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.
19.9.26 No caso de ndo cumprimento dos prazos de que tratam os itens 19.9.21 e
19.9.23 a Administracao Publica Municipal, garantida a prévia defesa, nos moldes do
Processo Administrativo Especial, podera aplicar san¢des, conforme disposto nos
itens 56 e 57 do Decreto Municipal N° 032/2023.

20. DAS OBRIGACOES:

20.1. A Organizagdo da Sociedade Civil se responsabilizard por qualquer direito
autoral que por ventura incidir sobre sua proposta, e se responsabilizard por eventuais
reivindicagbes sobre usos ndo autorizados.

20.2. Em todo material de divulgacdo, bem como nos produtos gerados pela parceria,
deveréo constar:

20.2.1. A indicacdo do Termo de Colaboragéo celebrado.

20.2.2. As logomarcas que serdo disponibilizadas pela Administragdo Publica
Municipal.

20.3. A Organizacao da Sociedade Civil devera assegurar-se de que o0 espaco em que
sera desenvolvida a atividade do Plano de Trabalho possui condigBes de seguranca e
salubridade adequadas a realizagcéo das acfes de acordo com a legislacao vigente.

21. DAS CONTRIBUICOES PARA INSUMOS DE SAUDE:

21.1 A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) compromete-se a contribuir com o
fornecimento de insumos necessérios para a realizacdo das acdes de saude em
parceria com a Secretaria Municipal de Saulde. Essa contribuicAo deve ser
proporcional e complementar aos esfor¢cos da Secretaria, sem sobrecarregar nenhuma
das partes.

21.2 A OSC deve assegurar que os insumos fornecidos estejam em conformidade
com as normas de salde e sejam entregues conforme necessario para o
funcionamento eficaz dos servicos.

21.3 A Secretaria, juntamente com a OSC, coordenara o planejamento e a distribuicdo
desses insumos para garantir eficiéncia e adequacédo as necessidades do municipio.

22. DAS SANQC)ES ADMINISTRATIVAS:

22.1.Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas do Decreto N° 032/2023 e da legislacdo especifica, a administracdo
publica municipal podera, garantida a prévia defesa, nos moldes do Processo
Administrativo Especial, aplicar & organizagdo da sociedade civil parceira as
sancoes de:

| — Adverténcia;

Il — Suspensao temporaria nos termos do inciso Il do artigo 73 da Lei Federal n°
13.019/2014; e

[l — Declaracdo de inidoneidade nos termos do inciso Il do artigo 73 da Lei
Federal n°® 13.019/2014.

22.2 A sancao de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela organizacdo da sociedade civil no
ambito da parceria que ndo justifiquem a aplicacédo de penalidade mais grave.

22.3 A sancdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebragédo, execucdo ou prestacdo de contas da
parceria e ndo se justificar a imposicdo da penalidade mais grave, considerando-
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se a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso
concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela
provieram para a administragédo publica municipal.
22.4 A sancédo de suspensao temporéria impede a organizacdo da sociedade civil
de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgaos
e entidades da administragdo publica municipal por prazo ndo superior a 2 (dois)
anos.
22.5 A sancao de declaragao de inidoneidade impede a organizacéo da sociedade
civil de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com
orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem oS
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrerda quando a
organizacao da sociedade civil ressarcir a administracdo publica municipal pelos
prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicacao da
sancao de declaracdo de inidoneidade.
22.6 A aplicacdo das sancdes de suspensao temporaria e de declaracdo de
inidoneidade é de competéncia exclusiva do Secretario Gestor do termo de
colaboracao, de fomento ou de acordos de cooperacgao.
22.7 Da decisdo administrativa que aplicar as sancdes previstas nos incisos | a lll
do caput do artigo do Decreto N° 032/2023 cabera recurso administrativo, no prazo
de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da deciséo.

23. DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.:

23.1. A OSC deveréa adotar as seguintes praticas de sustentabilidade na execucédo
dos servigos, quando couber:

23.1.1. Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos
inanimados que obedecam as classificagfes e especificacbes determinadas pela
ANVISA;

23.1.2. Adotar medidas para evitar o desperdicio de &agua tratada conforme
legislacdo municipal, estadual e ou federal;

23.1.3. Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execucao de servicgos;

23.1.4. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos
trés primeiros meses de execucdo contratual, para reducdo de consumo de
energia elétrica, de consumo de agua e reducéo de producéo de residuos solidos,
observadas as normas ambientais vigentes;

23.1.5. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagao
Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos solidos; e,

23.1.6. Prever a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou
inserviveis, durante a fabricacdo dos itens que compdem o objeto, segundo
disposto na Resolucdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.
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24. DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS:

24.1. Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica
podera, sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar
providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco
iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel
reparacao.

Governador Dix-Sept Rosado/RN, 15 de abril de 2025.
MARIA GERIDIANA DE OLIVEIRA

Coordenadora de Controle, Avaliagdo, Regulacdo e Acolhimento
Responsavel pelo Termo de Referéncia

FRANCISCO ADAIL CARLOS DO VALE COSTA
Secretario Municipal de Saude
Responsavel pelo Termo de Referéncia

Credenciamento n° 001/2025 — Processo Administrativo n°® 064/2025.............c.c........ Pag 43 de 58

Rubrica



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOV. DIX-SEPT ROSADO
CNPJ/MF n° 08.349.094/0001-10

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N°
001/2025 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 064/2025

ANEXO — I
REQUERIMENTO DE QUALIFICACAO

(UTILIZAR PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)

Local e data.
REFERENCIA: Credenciamento n° 000/2025 — Processo Administrativo n® 000/2025
OBJETO: Qualificacao de Organizacdo da Sociedade Civil na area de saude.

ASSUNTO: Requerimento de Qualificacdo como Organizacdo da Sociedade Civil.

Senhor(a) Presidente  da Comissdo Especial para Qualificacdo e
Credenciamento,

(NOME DA ENTIDADE), pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita
(0) no CNPJ/MFsob o0 n°® 0000, com sede no Municipio de XXXXXXXXXX, sita (0) na
(ENDERECO COMPLETO, NUMERO, BAIRRO, CEP), neste ato representada(o)
pelo seu(sua) (CARGO DO(A) REPRESENTANTE), (NOME COMPLETO
DO(A) REPRESENTANTE), portador (a) do RG n.° 0000e do CPF n.° 0000, com
fulcro no disposto na Lei Federal n°® 13.019/2014, Lei Federal 13.204/2015, Decreto
Federal n° 8.726/2016, Decreto Estadual N° 31.067/2021 e o Poder Executivo
Municipal, por meio do Decreto Municipal n°® 032/2023 e suas alteragcdes e nos
termos do Edital de Qualificagdo de Organizag&o Social Civil, vem requerer a Vossa
Exceléncia a aprovacdo para a qualificagcdo como Organizagdo Social Civil, no
ambito da Administracao Publica Direta do Municipio de Governador Dix-Sept
Rosado/RN, para o que apresenta a documentacao anexa.

Nestes termos, pede deferimento.

Nome e assinatura do representante legal/procurador
Nome Completo
Cargo RG/CPF
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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA Ne°
001/2025 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 064/2025

ANEXO -1

MODELO PADRAO DE DECLARACAO

(UTILIZAR PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)

Local e data.

REFERENCIA: Credenciamento n® 000/2025 — Processo Administrativo n® 000/2025
OBJETO: Quallificacao de Organizacao da Sociedade Civil na area de saude.
AORGANIZAQAO SOCIAL , inscrita no CNPJ n® 0000000, por intermédio de seu
representante legal, Sr. (8)....cccccooeeiiiiiiiiiiiiie e , portador da Carteira de
Identidade n° 0000000 e inscrito no CPF/MF sob o n® 0000000, DECLARA, sob as

penas da lei e por ser a expresséo da verdade:

() Que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre endo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz ( ).
() Que inexiste impedimento legal para contratar com a Administracao Publica.
() Que Seus diretores ndo possuem grau de parentesco até terceiro grau com

agentes publicos da administracdo direta ou indireta Municipal, bem como, que néo
exercem cargo publico junto a esta Administragéo.

Nome e assinatura do representante legal/procurador
Nome Completo
Cargo RG/CPF
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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N°
001/2025 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 064/2025

ANEXO IV — MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO

MINUTA DE TERMO DE COLABORAGCAO N° 000/2025 AO CREDENCIAMENTO
N° 001/2025 AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°064/2025

Pelo presente Termo celebram de um lado O MUNICIPIO DE GOV. DIX-SEPT
ROSADO, Pessoa Juridica de Direito Publico, CNPJ: 08.349.094/0001-10, com sede
na Rua Manoel Joaquim, n® 665, Centro, CEP: 59.790-000 Governador Dix-Sept
Rosado/RN, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, o Sr. ARTUR
RODRIGUES DO VALE COSTA, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade
de n° 2025141, expedida pelo ITEP/RN, inscrito no CPF: 036.800.464-30, residente e
domiciliado na Rua Maurilio Sales Dias 2, Alto Santa Catarina, 59790-000, doravante
denominado CONTRATANTE, e e, de outro lado, a XXXXXXXXXXXXXX, CNPJ n°
00.000.000/0000-00, sediada na XXXXXXXXXXXX, neste ato representada por
XXXXXXXXXXXXXXX, portador(a) da Cédula de Identidade sob n° 000000 e inscrito
no CPF sob n® 000.000.000-00, doravante designado CONTRATADA, RESOLVEM
CELEBRAR O PRESENTE TERMO DE COLABORAC;AO, com integral observancia
da Lei Federal n® 13.019/2014, Lei Federal 13.204/2015, Decreto Federal n°
8.726/2016, Decreto Estadual N° 31.067/2021 e o Poder Executivo Municipal, por
meio do Decreto Municipal n® 032/2023 e de forma subsidiaria a Lei 14.133/2021,
mediante as Clausulas e condi¢gbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1 O presente Contrato tem como objeto a operacionalizacdo e execucdes de acdes
e servicos, e implementacdo do Projeto Municipal “SAUDE PARA TODOS” de apoio
complementar a atencéo integral a Salde em estreita cooperagcdo com a Secretaria
Municipal da Saulde, que atendam a Estratégia Salde da Familia por meio das
Equipes de Saude da Familia, Saude Coletiva, Atencdo Basica, especialidades
médicas, pronto atendimento, entre outras areas administrativas relacionadas a
area da saude, nas condigbes especificadas neste Edital e de acordo com as
necessidades e detalhamento e especificagbes contidas no Termo de Referéncia
Inicial e Termo de Referéncia de Elaboracdo de Plano de Trabalho oriundos e
vinculativos ao procedimento de Credenciamento N° 001/2025.

1.2. A execucdo do objeto dar-se-4 em consonéncia com o Plano de Trabalho
apresentado pela contratada devidamente aprovado pelo Conselho Municipal de
Saude de Governador Dix-Sept Rosado/RN.

1.3. O Plano de Trabalho podera ser ajustado de comum acordo entre as partes, por
meio de:

1.3.1. Por simples apostilamento, dispensando-se a celebragdo de Termo Aditivo,
guando se tratar de ajustes que nado acarretem alteracdo dos valores ou pela
celebracdo de Termo Aditivo, quando se tratar de ajustes que impliquem alterac&do dos
valores definidos neste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESCRICAO DOS SERVICOS:
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2.1. A prestacdo de servicos serd realizada em sintonia com a Rede Municipal de
Saude, oferecendo atendimento ambulatorial de 8 horas/dia e atendimento de
emergéncia/urgéncia de 24 horas, com acesso direto ou via regulacéo.

2.2. Alta resolubilidade em diagnoéstico para diferentes especialidades médicas, apta a
realizar procedimentos de baixo, média e alta complexidade, por meio de servicos de
atendimento médico especializado em consultas médicas, e servico de apoio e
diagnéstico e procedimentos de Saude.

2.3. A gestdo das informagdes priorizard o controle de resultados, fomentando
processos de melhoria continua e cumprimento das metas estabelecidas, alinhadas
com as diretrizes do Projeto Integrado de Saude.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES:

3.1. S&o obrigagbes dos Participes:

3.1.1. DA CONTRATANTE:

3.1.1.1. Fornecer manuais especificos de prestagcdo de contas as Organizacdes
Sociais Civis por ocasido da celebragdo das parcerias, informando previamente e
publicando em meios oficiais de comunicacdo as referidas organizagbes eventuais
alteracdes no seu conteldo;

3.1.1.2. Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter
a comissao de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas
devida pela Organizagéo da Sociedade Civil de Saude de Saude;

3.1.1.3. Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de
satisfacdo com os beneficiarios do Plano de Trabalho e utilizar os resultados como
subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas;
3.1.1.4. Liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardard consonancia com as metas, fases ou
etapas de execucao do objeto do termo de colaboracao.

3.1.1.5. Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria;

3.1.1.6 Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de
recursos;

3.1.1.7 Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apdés o respectivo
encerramento;

3.1.1.8. Divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular
dos recursos envolvidos na parceria;

3.1.1.9. Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacado
de evidéncias de irregularidades na execuc¢édo do objeto da parceria.

3.1.2. Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado
em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico deverd designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigacbes do gestor, com as
respectivas responsabilidades.

3.1.3. Prestar o apoio necessario a Organizacdo da Sociedade Civil de Saude para
que seja alcancado o objeto deste TERMO DE COLABORACAO em toda sua
extensao;

3.1.4. Promover avaliacdo buscando a melhoria do padrédo de qualidade do trabalho
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oferecido, e também na melhoria de acesso aos usuarios do Sistema Unico de Saude
— SUS e para o0 avanco no processo de gestéo responséavel do recurso.

3.1.4.1. A avaliacdo e monitoramento é um processo continuo e sistemético de analise
da gestdo e participacdo popular no intuito de identificar possiveis dificuldades na
implementacdo das acdes planejadas e diagnosticando suas causas para assim
propor solucdes eficazes.

3.1.5. Promover reunibes mensais para discussdes pertinentes as atividades
realizadas bem como visitas aos locais de execugdo para garantir assim o
monitoramento do atendimento e de outros fatores relacionados ao seu
funcionamento. Serdo analisados os indicadores de desempenho de qualidade que
deveréo ser apresentadas pela CONTRATADA mensalmente.

3.2. DA CONTRATADA:

3.2.1. Executar, conforme aprovado pela CONTRATANTE, o Plano de Trabalho,
zelando pela boa qualidade das acdes e servicos prestados e buscando alcancar
eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades;

3.2.2. Observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, as orientacdes
emanadas da CONTRATANTE, elaboradas com base no acompanhamento e
supervisao;

3.2.3. Responsabilizar-se, integralmente, pela contratagcdo e pagamento do pessoal
que vier a ser necessario e se encontrar em efetivo exercicio nas atividades inerentes
a execucdo do objeto deste TERMO DE COLABORACAO, inclusive pelos encargos
sociais e obrigacdes trabalhistas decorrentes;

3.2.4. Emitir e enviar a Secretaria Municipal da Saude, trimestralmente, os relatérios
financeiros e do relatério de execugéo do Termo de Colaboragéo;

3.2.5. Publicar, no prazo méaximo de noventa dias contado da assinatura do contrato
de gestéo, regulamento proprio contendo os procedimentos que adotara para a
contratagdo de obras e servicos, bem como para compras com emprego de recursos
provenientes do Poder Publico;

3.2.6. A CONTRATADA, além de possibilitar a contratacdo dos recursos humanos
(contratacdo, capacitagdo, treinamento, controle, pagamento) monitoramento e
avaliacdo das atividades dos profissionais atuantes do Programa Saude da Familia,
Saude Coletiva, Atencdo Bésica, Especialidades Médicas, e Progrma Municipal de
Assistencia a Saude da Familia (Programa equivalente ao antigo NASF), entre outras
areas administrativas relacionadas a Secretaria Municipal de Saude, apresentando
relatorios mensais de desempenho.

3.2.7. Planejar visando pactuar estratégias e metas a serem alcangadas de acordo
com as atividades em execucao.

3.2.8. Monitorar as frequéncias mensais dos profissionais envolvidos, propondo acbes
de melhoramento e aumento de indices de eficiéncia por profissional, andlise que sera
feita conjuntamente com equipe técnica de coordenacdo do programa da prefeitura.
3.2.9. Investir na capacitacdo de recursos humanos disponiveis de modo a propiciar
melhores condicbes de trabalho.

3.2.10. capacitar o corpo funcional visando a melhoria na eficiéncia e obtencdo dos
resultados esperados.

3.2.11. Assessoramento gerencial e técnico ao objeto contratado, enviar anualmente
ao Municipio prestagdo de contas com relatérios comprobatérios das atividades
financeiras por ela desempenhadas, assinado por contador devidamente inscrito no
Conselho Regional de Contabilidade.
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3.2.12. Disponibilizar, equipamentos de protecao individual e uniformes.

3.2.13. Manter escrituracao contabil regular;

3.2.14. Prestar conta dos recursos recebidos por meio deste Termo de Contrato de
Colaboracao;

3.2.15. A Organizacgédo da Sociedade Civil de Saude se responsabilizara por qualquer
direito autoral que por ventura incidir sobre sua proposta, e se responsabilizara por
eventuais reivindicacdes sobre usos ndo autorizados.

3.2.16. Em todo material de divulgacdo, bem como nos produtos gerados pela
parceria, deverdo constar:

3.2.16.1. A indicagdo do Termo de Colaboracao celebrado.

3.2.16.1. As logomarcas que serdo disponibilizadas pela Administracdo Publica
Municipal.

3.2.17. A Organizacdo da Sociedade Civil de Saude devera assegurar-se de que o
espaco em que sera desenvolvida a atividade do Plano de Trabalho possui condiges
de seguranca e salubridade adequadas a realizacdo das ac¢des de acordo com a
legislacéo vigente.

3.2.18. Dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos e as informacfes referentes aos
instrumentos de transferéncias;

3.2.19. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

3.2.20. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no
Termo de Colaboracao, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
CONTRATANTE a inadimpléncia da CONTRATADA em relacdo ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execucao; e,

3.2.21. Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua
sede, consulta as prestagbes de contas parciais, anuais e finais e ao extrato deste
Termo de Contrato de Colaboracgdo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicacdo dos recursos.

CLAUSULA QUARTA — DA PARCERIA:

4.1. As Unidades de Saude funcionardo com o perfil descrito, sob Contrato de Termo
de Colaboracdo da Lei Federal n® 13.019/2014, Lei Federal 13.204/2015, Decreto
Federal n°® 8.726/2016, Decreto Estadual N° 31.067/2021 e o Poder Executivo
Municipal, por meio do Decreto Municipal n°® 032/2023, cabe a Secretaria de Saude,
definir o perfil assistencial da unidade, planejar metas assistenciais em parceria com a
OSC e de qualidade, monitorar e avaliar os indicadores de desempenho e econémico
financeiro definidos nesse plano de trabalho por meio da equipe de monitoramento e
fiscalizacéo.

4.2. A OSC deverad apresentar ferramentas de monitoramento para promover
incremento de produtividade das Unidades de Saude compativel para o perfil das
instituicdes de salude e os servigos a serem prestados.

4.3. A OSC devera obedecer as normas do Ministério da Saude — MS, especialmente
os indicadores de desempenho, procedimento e servico. Os procedimentos e servigos
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deverdo ser baseados em conformidade com a tabela de referéncia SUS.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

5.1. As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo por conta dos
recursos descentralizados por meio do Or¢camento Geral Municipal e Orcamento Geral
da Unido conforme abaixo especificado:

02.009 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcao 10 - SAUDE
Sub-Funcéao 301 — Atencao Basica
Programa 1002 — Salde para Todos

Projeto/Atividade

2036 — Manutencao das Atividades do Fundo Municipal de Saude

Elemento de
Despesa

3390.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recursos

Ficha:250431 — 15001002 - Despesas com ac¢des e servigos publicos de
salde com recursos de impostos e transferéncias de impostos

Fonte de Recursos

Ficha:250433 - 16350000 — Royalties do Petréleo e Gas Natural vinculados a
Saude

02.009 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo 10 - SAUDE
Sub-Funcéo 301 — Atencéo Bésica
Programa 1002 — Saude para Todos

Projeto/Atividade

2037 — Bloco de Manutenc¢éo das Acdes e Servigos Publicos de Saude da
Atencdo Priméria

Elemento de
Despesa

3390.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recursos

Ficha:250465 — 15001002 - Despesas com acdes e servicos publicos de
salde com recursos de impostos e transferéncias de impostos

Fonte de Recursos

Ficha:250466 - 16000000 — CUSTEIO SUS FEDERAL — Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal —
Bloco de Manutencéo das Acdes e Servicos Publicos de Saude

02.009 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo 10 - Saude
Sub-Funcéo 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa 1002 — Saude para Todos

Projeto/Atividade

2040 — Bloco de Manutencao das Acgdes e Servigos Publicos de Saude da
Atencdo Especializada

Elemento de
Despesa

3390.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso

Ficha:250537 - 15001002 — Despesas com acgdes e servigos publicos de
salde com recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos

Fonte de Recursos

Ficha:250538 - 16000000 — CUSTEIO SUS FEDERAL - Transferéncias
Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal —
Bloco de Manutencéo das Acdes e Servicos Publicos de Saude

Fonte de Recursos

Ficha:250551 - 16350000 — Royalties do Petréleo e Gas Natural vinculados a
Saude

CLAUSULA SEXTA — DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACADO:
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6.1. Para celebracdo do Termo de Colaboracdo € imprescindivel a observancia Lei
Federal n°® 13.019/2014, Lei Federal 13.204/2015, Decreto Federal n° 8.726/2016,
Decreto Estadual N° 31.067/2021e o Decreto Municipal n°® 032/2023, bem como dos
seguintes itens:

6.1.1. Designagdo pela Administracdo Publica Municipal do gestor da parceria,
servidor que se responsabilizara pelo gerenciamento administrativo, incluindo prazos,
pagamentos e prorrogacdes, e pela fiscalizacdo da execucao do objeto da parceria.
6.1.2. Designagcdo pela Administracdo Publica Municipal da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, que realizard acompanhamento técnico e financeiro dos
Planos de Trabalho.

6.1.3. Parecer técnico e juridico;

6.1.4. Disponibilidade orgamentéaria e financeira;

6.1.5. Cumprimento de todas as etapas do Credenciamento;

6.1.6. Inexisténcia de pendéncias documentais ou ajustes referentes a proposta de
parceria.

6.2. Caso 0 parecer técnico ou o parecer juridico concluam pela possibilidade de
celebracdo da parceria com ressalvas, deverdo ser sanados os aspectos ressalvados
ou, mediante ato formal, justificar a preservacdo desses aspectos ou a sua exclusao.
6.3. A Organizacdo da Sociedade Civil selecionada celebrar4, com a Administracéo
Pudblica Municipal, o Termo de Colaboragcdo que dispord sobre as obrigagbes e os
prazos para concluséo das atividades objeto do edital.

6.4. A Organizacdo da Sociedade Civil selecionada tera o prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis, a contar da data de convocacéo, para proceder a assinatura do Termo.

6.5. A assinatura do Termo esta condicionada a regularidade fiscal, previdenciéria,
tributéria, de contribuigfes e de divida ativa da Organizagao Social Civil.

6.6. A convocacdao sera feita por meio de publicacéo por pagina oficial na Internet e/ou
pelo Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte (FEMURN) e/ou
Oficio direcionado a Entidade Qualificada.

6.7. Transcorrido o prazo previsto no item 5.4 sem que o Termo tenha sido assinado, a
Administracdo Publica Municipal podera convocar a proxima Organizac¢do Social Civil,
obedecida a ordem de classificagéo.

6.8. O Contrato de Termo de Colaboracdo deverd ser executado em estrita
observancia as clausulas avencadas e as normas pertinentes, inclusive a Lei Federal
n°® 13.019/2014, Lei Federal 13.204/2015, Decreto Federal n° 8.726/2016, Decreto
Estadual N° 31.067/2021e o Decreto Municipal n® 032/2023 e suas alteragbes, sendo
vedado:

6.8.1. Alterar o objeto do Termo de Colaborac&o;

6.8.2. Utilizar, ainda que em carater de emergéncia, os recursos para finalidade
diversa da estabelecida no instrumento;

6.8.3. Realizar despesas em data anterior a vigéncia do instrumento;

6.8.4. Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo se
expressamente autorizado pela Administracdo Publica Municipal e desde que o fato
gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento pactuado;

6.8.5. Efetuar pagamento em dinheiro ou através de cheque, salvo nos primeiros 90
(noventa) dias da celebracdo da parceria e em situacdes em que fique caracterizada
de forma inquestionavel a impossibilidade da realizacéo de transferéncia eletrénica.
6.9. Permanecendo a necessidade da execucdo do objeto da parceria e havendo
interesse mutuo da Administracdo Publica Municipal e da Organizagdo Social Civil, a
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vigéncia do Contrato de Termo de Colaboracdo podera ser renovada por iguais e
sucessivos periodos, na forma prevista na Lei 13.019/2014.

6.10. Havendo a necessidade de se incluir, aumentar, reduzir e/ou excluir acées,
servicos, procedimentos e atividades em salude do SUS apdés o inicio da vigéncia do
Termo de Colaboracdo, o Plano de Trabalho — PTA da parceria podera ser revisto
para alteracdo de valores e metas, mediante termo aditivo ou apostilamento, na forma
prevista ha Lei 13.019/2014.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA E DA EFICACIA:

7.1. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo dar-se-& a partir da data de sua
assinatura, com eficacia legal ap6s a publicacdo do seu extrato, vigendo inicialmente
por 12(doze) meses, podendo ser renovado, conforme interesse da Administragao
Publica Municipal.

CLAUSULA OITAVA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO:

8.1. O Termo de Colaboracdo sera acompanhado e fiscalizado por servidor e/ou
comissao de servidores designados.

8.1.1. Optando por comissédo a Secretaria Municipal de Saude designara pelo menos
trés servidores destinada ao acompanhamento e fiscalizacdo do Termo de
Colaboracéo e aos procedimentos previstos no item 16. deste TR.

8.2. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizacdo para
esse fim deverdo ser solicitadas a autoridade competente da Prefeitura Municipal de
Governador Dix-Sept Rodado, em tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes.

8.3. A Organizacdo da Sociedade Civil deverd manter preposto, aceito pela
administracdo, durante o periodo de vigéncia do Termo de Colaboragdo, para
representa-la administrativamente sempre que for necessario.

CLAUSULA NONA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS, DA PRESTACAO DE
CONTAS E DOS PRAZOS:

9.1. O repasse dos recursos da Administracdo Puablica Municipal a Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) sera realizado conforme o Cronograma de Desembolso
Financeiro constante do Plano de Trabalho — PTA.

9.2. No caso de repasse fracionado da parcela mensal, considera-se como data de
recebimento da parcela a data da ultima transferéncia que complete o valor previsto no
Cronograma de Desembolso Financeiro. Em situacdes de atraso por divisdo de
parcelas, a Administracdo Publica Municipal devera, de oficio, prorrogar a vigéncia da
parceria pelo mesmo periodo do atraso, nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014.
9.3. O repasse dos recursos sera efetuado em conta corrente especifica, aberta em
instituicdo financeira oficial, publica ou privada, de livre escolha da OSC, sendo
obrigatdria a titularidade da conta em nome da prépria organizagéo.

9.4. A responsabilidade pela abertura da conta corrente especifica sera da
Organizacédo da Sociedade Civil.

9.5. Apés a assinatura do Termo de Colaboracdao, a OSC tera o prazo de até 15
(quinze) dias Uteis para informar ao Municipio os dados bancérios da conta destinada
ao recebimento dos recursos.

9.6. Fica vedada a utilizacdo dos recursos repassados para o pagamento de tarifas
bancérias, taxas e outras despesas financeiras.
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9.7. Os recursos financeiros da parceria serdo repassados em 12 (doze) parcelas
mensais, iguais e sucessivas.

9.8. Cada parcela sera creditada na conta bancéria indicada pela OSC até o décimo
dia do més subsequente a execucao das atividades previstas no Plano de Trabalho.
9.9. A prestacao de contas tem como objetivo o0 acompanhamento técnico e financeiro
da execucado do objeto da parceria, focando nos resultados alcancados e observando
as etapas previstas no Plano de Trabalho. A prestacdo de contas sera composta pela
apresentacdo dos documentos pela OSC e pela andlise e manifestagdo conclusiva
pela Administracao Publica Municipal, conforme legislacdo vigente e sem prejuizo da
atuacao dos 6rgaos de controle.

9.9.1. A prestacdo de contas obedecera as orientagfes do Manual de Prestacdo de
Contas disponibilizado pelo Municipio, em conformidade com o Decreto Municipal n°®
032/2023.

9.9.2. A apresentacdo e a analise das contas iniciam-se a partir da liberagdo da
primeira parcela dos recursos e encerram-se com a avaliagao final e demonstracao
dos resultados alcancados.

9.9.3. A periodicidade e o formato das prestacdes de contas serdo definidos no Plano
de Trabalho, devendo estar compativeis com a execucgdo das etapas, metas e vigéncia
da parceria.

9.9.4. A prestacdo de contas ocorrera, preferencialmente, por meio de plataforma
eletrénica disponibilizada pelo Municipio, garantindo acesso publico as informagodes.
9.9.5. Alternativamente, caso indisponivel a plataforma, a prestacdo podera ser
realizada por protocolo fisico, conforme orientagbes constantes no Manual de
Prestacdo de Contas, com posterior digitalizacdo e publicacdo nos sites oficiais da
OSC e da Administrac@o Pablica Municipal.

9.9.6. A documentacao minima exigida na prestacao de contas inclui:

9.9.6.1 Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo representante legal, contendo
a descricdo das atividades desenvolvidas, comparativo de metas e resultados, e
material comprobatério (listas de presenca, fotos, videos etc.);

9.9.6.2 Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo representante legal e
contador, contendo a relagcdo de receitas e despesas, relacdo de bens adquiridos ou
produzidos, e comprovante de recolhimento de eventual saldo de recursos;

3 9.9.6.3 Copias de notas fiscais, recibos e comprovantes de despesas,
identificados com a OSC e 0 nimero do instrumento da parceria.

9.9.7. A OSC devera manter os documentos originais em arquivo pelo prazo de 10
(dez) anos, contados da aprovacao final da prestacdo de contas.

9.9.8. Saldo financeiro remanescente ou receitas oriundas de aplicacdes financeiras
deveréo ser devolvidos ao Municipio no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de instauracdo de tomada de contas especial.

9.9.9. A analise das contas pela Administracdo Publica priorizara a verificagdo do
cumprimento do objeto e dos resultados, considerando indicadores quantitativos e
qualitativos, bem como a conformidade com o cronograma fisico-financeiro.

9.9.10. A prestagéo de contas parcial sera obrigatoria:

9.9.10.1 Anualmente, para parcerias com duracao superior a 12 (doze) meses;
9.9.10.2 Conforme definido no Plano de Trabalho para monitoramento das metas
intermediarias.

9.9.11. A prestagéo de contas simplificada sera adotada para parcerias cujo valor total
seja inferior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), conforme procedimentos
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diferenciados previstos no Decreto Municipal n® 032/2023.

9.9.12. A manifestagéo conclusiva sobre a prestacéo de contas podera resultar em:

4 9.9.12.1 Aprovacdao das contas;

9.9.12.2 Aprovacgdo com ressalvas (em caso de falhas formais sem prejuizo ao erario);
9.9.12.3 Rejeicdo das contas (em caso de danos ao erario ou descumprimento do
objeto).

9.9.13. Em caso de rejeicdo, a OSC sera notificada e podera:

9.9.13.1 Apresentar recurso no prazo de 15 (quinze) dias Gteis;

9.9.13.2 Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo pendente no prazo de 30
(trinta) dias, prorrogavel por igual periodo.

9.9.14. A reprovagédo da prestagdo de contas podera acarretar:

9.9.14.1 Inscricdo no Cadastro de Inadimplentes (CADIN);

9.9.14.2 Instauracéo de tomada de contas especial,

9.9.14.3 Aplicacédo das penalidades cabiveis.

9.9.15. O recolhimento integral dos valores devidos ou a regularizacdo das pendéncias
podera suspender as sanc¢fes e permitir a reabilitagdo da OSC para futuras parcerias.
9.9.16 A organizacdo da sociedade civil prestara contas da aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou
no final de cada exercicio, se a duragao da parceria exceder um ano.

9.9.17 A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo
publica municipal observard os prazos previstos no Decreto N° 032/2023, devendo
concluir, alternativamente, pela:

9.9.17.1 Aprovacgéao da prestacao de contas;

9.9.17.2 Aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas;

9.9.17.3 Rejeicéo da prestagao de contas e determinacdo de imediata instauragéo de
tomada de contas especial.

9.9.18 As impropriedades que deram causa a rejeicdo da prestagdo de contas serdo
registradas no Portal de Convénios e Parcerias, devendo ser levadas em consideracao
por ocasido da assinatura de futuras parcerias com a administragdo publica municipal.
9.9.19 A Administracdo Publica Municipal apreciara a prestagdo final de contas
apresentada no prazo de até 120 (cento e vinte) dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo.

9.9.20 O transcurso do prazo definido nos termos do item anterior sem que as contas
tenham sido apreciadas:

9.9.20.1 Nao significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacédo a
gue se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que
possam ter sido causados aos cofres publicos; e

9.9.20.2 Nos casos em que néo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil
ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de
juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do
prazo referido e a data em que foi ultimada a apreciacao pela administracéo publica.
9.9.21 Os débitos a serem restituidos pela Organizacdo da Sociedade Civil serdo
apurados mediante atualizacdo monetéria, acrescidos de juros calculados da seguinte
forma:

9.9.21.1 Nos casos em que for constatado dolo da Organizacdo da Sociedade Civil ou
de seus prepostos, o0s juros serdo calculados a partir das datas de liberacdo dos
recursos, sem subtracdo de eventual periodo de inércia da Administracdo Publica
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Municipal quanto ao prazo;

9.9.21.2 Nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir:

9.9.21.2.1 Do decurso do prazo estabelecido no ato de notificacdo da Organizacdo da
Sociedade Civil ou de seus prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da
execucédo da parceria; ou

9.9.21.2.2 Do término da execuc¢do da parceria, caso ndo tenha havido a notificacao
referida, com subtracdo de eventual periodo de inércia da Administracdo Publica
Municipal.

9.9.2 Os débitos mencionados observarao juros equivalentes aos utilizados no calculo
da divida ativa do Municipio, até o ultimo dia do més anterior ao do pagamento.

9.9.23 Constatada irregularidade ou omisséo na prestacdo de contas, sera concedido
prazo para a organizacdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacéo.

9.9.24 O prazo referido no item anterior é limitado a quarenta e cinco dias por
notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a
administracdo publica municipal possui para analisar e decidir sobre a prestacao de
contas e comprovacgéao de resultados.

9.9.25 Transcorrido o prazo para 0 saneamento da irregularidade ou da omissédo, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, devera adotar as providéncias para:

9.9.25.1 Apuracgéo dos fatos;

9.9.25.2 Identificacao dos responsaveis;

9.9.25.3 Quantificacdo do dano; e

9.9.25.4 Obtencéo do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

9.9.26 No caso de ndo cumprimento dos prazos de que tratam os itens 19.9.21 e
9.9.23 a Administracdo Publica Municipal, garantida a prévia defesa, nos moldes do
Processo Administrativo Especial, podera aplicar san¢des, conforme disposto nos
itens 56 e 57 do Decreto Municipal N° 032/2023.

CLAUSULA DECIMA - DO PLANO DE TRABALHO, DAS METAS, DOS
INDICADORES DE DESEMPENHO E DA PREVISAO DE RECEITAS E
DESPESAS:

10.1. O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do
cronograma de execucdo, dos critérios de avaliacdo de desempenho, com os
indicadores de resultados, e a previsdo de receitas e despesas, na forma Lei Federal
n°® 13.019/2014, Lei Federal 13.204/2015, Decreto Federal n° 8.726/2016, Decreto
Estadual N° 31.067/2021 e o Poder Executivo Municipal, por meio do Decreto
Municipal n® 032/2023, constam do Plano de Trabalho proposto pela CONTRATADA e
aprovado pela CONTRATANTE, sendo parte integrante deste CONTRATO DE
TERMO DE COLABORACAO, independentemente de sua transcrig&o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

11.1. A CONTRATANTE transferira, parcelas mensais de até R$
XXXXXXXXXXXXXX, conforme efetiva execucdo das atividades e metas previstas no
plano de trabalho e atestados pela Secretaria Municipal de Saude.

11.2. Para a realizacdo das atividades previstas no Plano de Trabalho, o Municipio
repassara ao executante na forma prevista no Cronograma de Desenbolso previsto no
Plano de Trabalho.
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11.3. Em caso de necessidade de redimensionamento do valor global do TERMO DE
COLABORACAO, em virtude de atendimento as disposicdes legais ou normas
convencionais como Convencgdes Coletivas de Trabalho, Dissidios Coletivos, Acordos
Coletivos, ou necessidade urgente de contratacdo, substituicdo ou reposicdo de
profissionais que ocasionem alteragbes no equilibrio financeiro do projeto, objeto
deste contrato, o valor global serd automaticamente reestimado.

11.4. Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma estabelecido no
caput desta Clausula, a Organizacdo da Sociedade Civil de Saude podera realizar
adiantamentos com recursos proprios a conta bancaria indicada pelo contrato de
Termo de Colaboracdo, tendo reconhecidas as despesas efetivadas, desde que em
montante igual ou inferior aos valores ainda ndo desembolsados e estejam previstas
no Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO DO CONTRATO:

12.1. O presente contrato de Termo de Colaboracdo podera ser extinto pelos motivos
elencados subsidiariamente no art. 155, da Lei n°® 14.133/21;

12.1.1. O contrato podera ser extinto também conforme subsidiariamente disposto no
art 138, da Lei n® 14.133/21.

12.1.1.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

12.1.1.2. Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou
por comité de resolucédo de disputas, desde que haja interesse da Administracao; e
12.1.1.3. Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula
compromissG@ria ou compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO DO TERMO DE
CONTRATO:

13.1. No interesse da CONTRATANTE, o valor inicial atualizado deste Contrato de
Termo de Colaboragcédo podera ser acrescido ou suprimido até o limite de até 25%
(vinte e cinco por cento), conforme disposto subsidiariamente nos arts. 124 e 125, da
Lei n® 14.133/21.

13.2. O acréscimo ou supressao citado na clausula acima podera ser modificada pela
administracdo publica, mediante comunicacdo escrita, observando o principio da
eficiéncia e supremacia do interesse publico.

13.3. Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da assinatura do Termo de Colaboragéo.

13.4. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice
IPCA/IBGE (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo), exclusivamente para
as obrigacdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

13.5. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, 0 interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

13.6. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela dltima variacdo conhecida,
liquidando a diferencga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

13.7. Nas aferi¢bes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.
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13.8. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma n&o possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier
a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

13.9. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerédo
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

13.10. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS:

14.1.Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas do Decreto N° 032/2023 e da legislagdo especifica, a administracdo publica
municipal podera, garantida a prévia defesa, nos moldes do Processo Administrativo
Especial, aplicar a organizacéo da sociedade civil parceira as sanc¢des de:

| — Adverténcia;

Il — Suspensdo temporaria nos termos do inciso Il do artigo 73 da Lei Federal n°
13.019/2014; e

[l — Declaracao de inidoneidade nos termos do inciso Il do artigo 73 da Lei Federal n°
13.019/2014.

14.2 A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela organizagdo da sociedade civil no ambito
da parceria que ndo justifiquem a aplicagdo de penalidade mais grave.

14.3 A sancdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebracdo, execucdo ou prestacdo de contas da
parceria e ndo se justificar a imposicédo da penalidade mais grave, considerando-se a
natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a
administracao publica municipal.

14.4 A sancgdo de suspensao tempordria impede a organizacdo da sociedade civil de
participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgdos e
entidades da administracédo publica municipal por prazo nao superior a 2 (dois) anos.
14.5 A sanc¢éo de declaracao de inidoneidade impede a organizacdo da sociedade civil
de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgéos e
entidades detodas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0Ss motivos
determinantes da punigcdo ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante a
autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrerd quando a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administracéo publica municipal pelos prejuizos resultantes,
e apos decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicacdo da sancado de declaracdo de
inidoneidade.

14.6 A aplicacdo das sancBes de suspensdo temporaria e de declaracdo de
inidoneidade é de competéncia exclusiva do Secretario Gestor do termo de
colaboracéo, de fomento ou de acordos de cooperacéo.

14.7 Da decis&o administrativa que aplicar as sancdes previstas nos incisos | a Ill do
caput do artigo do Decreto N° 032/2023 cabera recurso administrativo, no prazo de 10
(dez) dias, contado da data de ciéncia da decisao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL:
15.1. A OSC devera adotar as seguintes praticas de sustentabilidade na execuc¢éo dos
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servicos, quando couber:

15.1.1. Usar produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados
que obedecam as classificacdes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

15.1.2. Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada conforme legislacéo
municipal, estadual e ou federal;

15.1.3. Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execucao de servicos;

15.1.4. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execugdo contratual, para reducdo de consumo de energia
elétrica, de consumo de agua e reducado de producéo de residuos solidos, observadas
as normas ambientais vigentes;

15.1.5. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacédo Brasileira
de Normas Técnicas sobre residuos solidos; e,

15.1.6. Prever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou
inserviveis, durante a fabricacdo dos itens que comp8em o objeto, segundo disposto
na Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS:

16.1. Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera,
sem a prévia manifestagdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias
acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma
de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagéo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

17.1. As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que ndo possam ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de
Mossoré/RN, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

17.2. E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em
03 (trés) vias de igual teor e forma, para que surtam um sé efeito, as quais, depois de
lidas, sdo assinadas pelas representantes das partes, CONTRATANTE e
CONTRATADA.

Governador Dix-Sept Rosado/RN, 00 de XXXXXXXX de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR DIX-

SEPT ROSADO/RN XXXXXXX XXX XXXXXXX XXX XXXXXXXXXX

ARTUR RODRIGUES DO VALE COSTA

Prefeito do Municipio de Governador Dix-Sept XX XX XXXXXXXXXXXXXX
Rosado/RN Representante Legal
(CONTRATANTE) (CONTRATADA)
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